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Od Instytutu tukasiewicza

Krakow, 28 marca 2013 r.

Szanowni Panstwo!

Z przyjemnosciq oddajemy do Panstwa rgk raport z badan polskich Uniwersytetéow Trzeciego Wieku,
przeprowadzonych przez Instytut tukasiewicza w ramach projektu OswoicStarosé.pl.

W badaniu szukalismy odpowiedzi na wazne pytania: czego uczq uniwersytety trzeciego wieku i jak
organizujq czas swoim stuchaczom? Z jakimi problemami sie borykajg? Na czyje wsparcie moggq liczy¢? Co
pomaga w ich rozwoju, a jakie czynniki go powstrzymujq? Kto wspotpracuje z UTW?

Wydaje sie, ze dzieki Paristwa zaangazowaniu w duzej mierze udato sie nam na te pytania odpowiedziec. Z
ankiet wytania sie obraz niezwykle réznorodnego, preznego i aktywnego Srodowiska, ktére jednak
potrzebuje wsparcia, by moc kontynuowac lub rozwijaé¢ swoje dziatania. W badaniu ankietowym, ktore
realizowalismy na przetomie 2012 i 2013 wziefo udziat 121 UTW z catej Polski. Serdecznie dziekujemy
wszystkim, ktorzy zechcieli nam o sobie opowiedziec.

W pierwszej czesci raportu charakteryzujemy uczestnikow badania ze wzgledu na ich lokalizacje, status
prawny, date powstania i liczebnos¢. W dalszej czesci piszemy o obecnosci UTW w Internecie oraz optatach,
ktore pobierajg od swoich stuchaczy z tytutu uczestnictwa w zajeciach. Sporq czes¢ raportu stanowi
omowienie rodzajow zaje¢ prowadzonych na UTW. Piszemy, ktdre z nich sq realizowane najczesciej i ktére sq
najbardziej popularne wsréd samych stuchaczy. Nastepnie omawiamy kwestie dostepnosci oferty UTW dla
0s0b niepetnosprawnych oraz ich promocji. Omawiamy takze wspdtprace UTW ze szkotami wyzszymi.
Piszemy, kim sq wyktadowcy UTW i gdzie odbywajq sie zajecia dla seniorow. Nastepnie szeroko opisujemy
najczestsze problemy, jakie zgtaszali nasi respondenci w ankietach. Podejmujemy takze wqtek przynaleznosci
UTW do ogdlnopolskich federacji. Ostatniq przedstawionqg przez nas kwestiq jest wsparcie, ktdre otrzymujq,
bgdz chciatyby otrzymywac UTW, zwtaszcza ze strony samorzqdow oraz mediow. Najwazniejsze wnioski z
badania zamiescilismy w zakoriczeniu. W aneksie znajdg Parnstwo petng liste wszystkich UTW
uczestniczgcych w badaniu.

Mamy nadzieje, Ze niniejszy raport bedzie interesujgcq i inspirujgcq lekturg dla wszystkich, ktérzy interesujq
sie dziatalnoscig UTW w Polsce. Czekamy na Paristwa opinie i komentarze.

Maciej Zdziarski
Prezes Fundacji
Instytut tukasiewicza



Uniwersytety Trzeciego Wieku uczestniczace w badaniu

Ankiety dla Uniwersytetow Trzeciego Wieku — adresatdw projektu OswoicStarosé.pl zostaty rozestane do 424
osrodkdw w catej Polsce. W badaniu prowadzonym od 18 grudnia 2012 do 15 lutego 2013 roku wzieto
udziat tacznie 121 UTW, co stanowi 28,5 % grupy adresatow.

Najwiecej wypetnionych ankiet otrzymano z wojewddztwa $lgskiego (14,0 %), dolnoslaskiego (11,6 %),

mazowieckiego (9,9 %) i wielkopolskiego (9,9 %). Najmniej zwrotéw nadeszto z wojewddztwa kujawsko-
pomorskiego (2,5 %), swietokrzyskiego (2,5 %), t6dzkiego (3,3%) i opolskiego (3,3 %).

Liczba otrzymanych ankiet w zaleznosci od wojewddztwa
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Status prawny UTW

Respondenci zostali poproszeni o wskazanie formy prawnej, ktorg reprezentuje ich UTW. Uczestnicy badania
mogli wybiera¢ sposrédd okreslonych opcji (stowarzyszenie, fundacja, uniwersytet dziatajgcy przy wyzszej
uczelni bedacy jednostka uczelni, uniwersytet dziatajgcy przy MOPS, uniwersytet dziatajgcy przy domu
kultury, uniwersytet dziatajacy przy bibliotece) lub wpisa¢ wtasng odpowiedz.



Forma prawna UTW
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stowarzyszenie fundacja przy uczelni przy domu przy bibliotece inne
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Najwiecej — 71 UTW (59,2 %) podato, ze dziata jako stowarzyszenie. Zdecydowanie rzadziej wskazywano na
uniwersytet dziatajacy przy wyzszej uczelni bedacy jednostka uczelni (16,7 %) oraz dziatajacy przy domu
kultury (10,8 %). Tylko 2 UTW dziatajg przy bibliotece, a 1 jako fundacja.

10,8 % respondentdéw skorzystato z mozliwosci udzielenia wtasnej odpowiedzi. Dwa UTW mozna okresli¢
mianem ,hybrydowych”, tzn. tgczacg dwie rézne formy: Stowarzyszenie Uniwersytet Trzeciego Wieku w
ltawie (,stowarzyszenie przy szkole wyzszej im. Pawta Wtodkowica w Ptocku — Filia w Itawie”) oraz
Stowarzyszenie tancucki Uniwersytet Trzeciego Wieku (,,stowarzyszenie — uniwersytet dziatajgcy przy Domu
Kultury”).

Inne UTW s3 elementem dziatalnosci stowarzyszen o charakterze regionalistycznym, np. Uniwersytet
Trzeciego Wieku w Niepotomicach (,UTW dziata w ramach Stowarzyszenia Mitosnikébw Ziemi
Niepotomickiej”), Piekarski Uniwersytet Trzeciego Wieku (,UTW afiliowany do lokalnego Stowarzyszenia
'Nasze Piekary'”’). Respondenci wskazywali takze, ze ich UTW sg zwigzane z organizacjami pozarzgdowymi,
np. Uniwersytet Otwarty Trzeciego Wieku w Warszawie (,uniwersytet dziata przy fundacji”), Uniwersytet
Trzeciego Wieku w Wejherowie (,projekt stowarzyszenia 'Akademia Ztotego Wieku'"), Koscierski
Uniwersytet Trzeciego Wieku (,UTW dziatajgcy przy organizacji pozarzadowej — Kaszubski Instytut
Rozwoju”).

Czes$¢ UTW dziata réwniez w ramach placéwek publicznych. Nalezg do nich: Bytomski Uniwersytet Trzeciego
Wieku (,UTW dziata w ramach publicznej placéwki oswiatowe]”), Kluczewski Uniwersytet Trzeciego Wieku
(,uniwersytet dziatajacy przy Gminnym Osrodku Kultury”), Legnicki Uniwersytet Trzeciego Wieku (,UTW w
Zespole Szkét Centrum Ksztatcenie Ustawicznego”), Gizycki Uniwersytet Trzeciego Wieku (,przy Centrum
Profilaktyki Uzaleznien i Integracji Spotecznej”). Jeden z uniwersytetow — Miedzykulturowa Akademia Il
Wieku we Wroctawiu — dziata jako , koscielna osoba prawna (zwigzek wyznaniowy)”.

Czas powstania Uniwersytetow Trzeciego Wieku

Uczestnicy badania mieli za zadanie wskaza¢ date powstania UTW, ktéry reprezentujg. Odpowiedzi na to

4



pytanie udzielito 119 sposrdd 120 respondentéw. Uzyskane wyniki podzielono na przedziaty czasowe.

Czas powstania UTW
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W pierwszym przedziale czasowym (do 1999 r.) powstato 10 UTW. Wsrdd nich znalazty sie dwa najstarsze
osrodki sposréd biorgcych udziat w badaniu, ktére moga sie poszczyci¢c ponad 30-letnig historia:
Stowarzyszenie Uniwersytet Trzeciego Wieku w Opolu (data powstania: 1977 r.) i Towarzystwo Uniwersytet
Trzeciego Wieku w Poznaniu (1979 r.). Nieco pdzniej, w latach 80., powstaty dwa kolejne UTW: Uniwersytet
Trzeciego Wieku w Uniwersytecie Slaskim (1983 r.) oraz Toruriski Uniwersytet Trzeciego Wieku (1988 r.).
Pozostate 6 UTW zatozono w latach 90.: Zielonogérski Uniwersytet Trzeciego Wieku (1992 r.),
Stowarzyszenie Uniwersytet Trzeciego Wieku w Gliwicach (1993 r.), Sandomierski Uniwersytet Trzeciego
Wieku przy WSHP (1996 r.), Uniwersytet Trzeciego Wieku w Gorzowie Wielkopolskim filia w Sulecinie (1997
r.), Bartoszycki Uniwersytet Trzeciego Wieku (1998 r.) i Uniwersytet Trzeciego Wieku Osdb
Niepetnosprawnych w Elblaggu (1999 r.).

W latach 2000-2004 powstato 19 osrodkéw, ale zdecydowanie najwiekszy wzrost zanotowano w drugiej
potowie tego dziesieciolecia. W okresie od 2005 do 2009 powstato bowiem az 66 nowych UTW. W latach
2010-2012 odnotowano powstanie kolejnych 24 uczelni. Do najmtfodszych, zatozonych w 2012 r.,, mozna
zaliczy¢: Uniwersytet Trzeciego Wieku ,,Sursum Corda” w Sycowie, Steszewski Uniwersytet Trzeciego Wieku,
Drezdenecki Uniwersytet Trzeciego Wieku, Jarocka Akademia Trzeciego Wieku, Piski Uniwersytet Trzeciego
Wieku, Krynicki Uniwersytet Otwarty, Stowarzyszenie Pszczynski Uniwersytet Trzeciego Wieku, Uniwersytet
Trzeciego Wieku w Siewierzu.

Liczebnos¢ Uniwersytetow Trzeciego Wieku

Respondenci zostali poproszeni o podanie liczby stuchaczy ich UTW. Odpowiedzi udzielito 119
ankietowanych (jedna odpowiedZ nie zostata wyrazona w formule liczbowej, wiec nie zostata
zakwalifikowana). Srednia liczba stuchaczy wynosi 237,24, a mediana — 160. Dodatkowo, w celu uzyskania
lepszego obrazu sytuacji, mozna podzieli¢ UTW ze wzgledu na ich liczebnos¢ na nastepujace grupy:
y,hajmniejsze UTW” (do 99 stuchaczy), ,mate UTW” (100-199 stuchaczy), ,Srednie UTW” (200-299
stuchaczy), ,,duze UTW” (300-999 stuchaczy) oraz ,najwieksze UTW” (powyzej 1000 stuchaczy).



UTW w zaleznosci od liczby stuchaczy
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Najwiecej — 45 podmiotéw (37,8 %) — zakwalifikowano do kategorii ,mate UTW”. 28 osrodkéw (23,5 %)
przyporzadkowano do grupy ,najmniejszych UTW”. Warto zauwazy¢, ze choé w obu grupach przewazajg
UTW matych miejscowosci, to jednak znalazto sie w niej rowniez kilka podmiotéw z najwiekszych polskich
miast (np. Akademia Kazdego Wieku przy Wyzszej Szkole Administracji i Biznesu im. E. Kwiatkowskiego w
Gdyni — 50 stuchaczy, Miedzykulturowa Akademia lll Wieku we Wroctawiu — 40 stuchaczy). Oznacza to, ze
liczba stuchaczy danego UTW nie musi by¢ uzalezniona jedynie od liczby mieszkanncéw danego regionu czy
miasta.

W kategorii ,,$Srednich UTW” i ,, duzych UTW” znalazto sie kolejno 20 i 21 podmiotéw (odpowiednio: 16,8 %
oraz 17,7 %). Mianem ,najwiekszych UTW” zostato okreslonych 5 osrodkéw (4,2 %): Uniwersytet Trzeciego
Wieku Wyzszej Szkoty Gospodarki w Bydgoszczy (ok. 1000 oséb w 16 filiach), Uniwersytet Trzeciego Wieku
w Uniwersytecie Slagskim (1200 stuchaczy), Towarzystwo Uniwersytet Trzeciego Wieku w Poznaniu (1050),
Stowarzyszenie Uniwersytet Ill Wieku w Opolu (1200 zarejestrowanych cztonkéw) oraz Torunski Uniwersytet
Trzeciego Wieku, ktéry z liczbg 1250 stuchaczy okazat sie najwiekszym UTW sposrod wszystkich
uczestniczgcych w badaniu. Za najmniej liczebne uznano natomiast: Lubelski Uniwersytet Trzeciego Wieku
Filia w Parczewie (35 stuchaczy), Miedzykulturowa Akademie Il Wieku we Wroctawiu (40) oraz Ptonski
Uniwersytet Trzeciego Wieku (45).

Nalezy zauwazy¢, ze zdecydowana wiekszos¢ — 76,5 % — to UTW z liczbg stuchaczy wynoszacg powyzej 100.
Warto réwniez wspomnieé, ze w grupie ,,duzych UTW” znalazto sie 6 osrodkow z liczbg stuchaczy powyzej
500: Zielonogérski Uniwersytet Trzeciego Wieku (829 oséb), Uniwersytet Trzeciego Wieku Grupa Sosnowiec
(600), Zawiercianski Uniwersytet Trzeciego Wieku (580), Stowarzyszenie Uniwersytet Trzeciego Wieku w
Gliwicach (ok. 555), Bytomski Uniwersytet Trzeciego Wieku (530) oraz Uniwersytet Trzeciego Wieku Miejski
Dom Kultury w Swinoujsciu (514).

Uczestnicy badania ankietowego zostali poproszeni o podanie liczby stuchaczy, ktérzy aktywnie uczestniczg
w zajeciach w roku akademickim 2012/2013. Odpowiedzi na to pytanie udzielita blisko potowa (59)
ankietowanych.
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13,6 % wskazato, ze aktywne sg wszystkie osoby zapisane do UTW (Uniwersytet Trzeciego Wieku w Krobi,
Zielonogodrski Uniwersytet Trzeciego Wieku, Karkonoski Uniwersytet Trzeciego Wieku, Uniwersytet Trzeciego
Wieku ,,Piekne zycie” Stowarzyszenia Mitosnikdw Debna, Stowarzyszenie Rawski Uniwersytet Trzeciego
Wieku, Stowarzyszenie Uniwersytet Trzeciego Wieku Wyzszej Szkoty Biznesu i Przedsiebiorczosci w Ostrowcu
Swietokrzyskim, Stowarzyszenie Rumski Uniwersytet Trzeciego Wieku, Uniwersytet Trzeciego Wieku
,Sursum Corda” w Sycowie).

Blisko potowa (45,8 %) respondentéw stwierdzita, wyrazajgc wartos¢ w formie procentowej lub liczbach
bezwzglednych, ze aktywni stuchacze zdecydowanie dominuja, tzn. stanowia wiecej niz 66,7 % wszystkich
cztonkéw (Uniwersytet Trzeciego Wieku w Niepotomicach, Kluczewski Uniwersytet Trzeciego Wieku,
Lubelski Uniwersytet Trzeciego Wieku Filia w Parczewie, Stowarzyszenie Uniwersytet Trzeciego Wieku
,Calisia” w Kaliszu, Uniwersytet Trzeciego Wieku w Nowym Targu, Stowarzyszenie ,,Radosc Trzeciego Wieku”
- Minski Uniwersytet Trzeciego Wieku, Zywiecki Uniwersytet Trzeciego Wieku, Stowarzyszenie Uniwersytet
Trzeciego Wieku w Hajndéwce, Uniwersytet Trzeciego Wieku Politechniki Krakowskiej w Centrum Pedagogiki i
Psychologii Politechniki Krakowskiej, Uniwersytet Trzeciego Wieku w Kotobrzegu, Piski Uniwersytet Trzeciego
Wieku, Uniwersytet Trzeciego Wieku przy Osrodku Kultury w Gorze Kalwarii, Jarocka Akademia Trzeciego
Wieku, Legnicki Uniwersytet Trzeciego Wieku, Uniwersytet Trzeciego Wieku w Starachowicach — ZSZ nr 3,
Sierpecki Uniwersytet Trzeciego Wieku — Centrum Kultury i Sztuki, Stowarzyszenie Uniwersytet Il Wieku w
lfawie, Uniwersytet Trzeciego Wieku w Uniwersytecie Ekonomicznym we Wroctawiu — Oddziat we
Wroctawiu, Stowarzyszenie UTW w Pajecznie, Uniwersytet Trzeciego Wieku przy Akademii Polonijnej w
Czestochowie, Stowarzyszenie Przyjaciét Biblioteki w Redzie — Uniwersytet Trzeciego Wieku, Uniwersytet
Trzeciego Wieku Grupa Sosnowiec, Akademia Trzeciego Wieku przy Miejskim Osrodku Kultury w Olsztynie,
Rawicki Uniwersytet Trzeciego Wieku, UTW w Gorzowie Wielkopolskim filia w Sulecinie, Stowarzyszenie
Uniwersytet Trzeciego Wieku w Sokétce, Stowarzyszenie Zamojski Uniwersytet Trzeciego Wieku).

W kilku przypadkach (8,5 %) respondenci przyznali, ze do aktywnych stuchaczy zalicza sie mniej niz potowa
os6b zapisanych do UTW (Stowarzyszenie Uniwersytet Trzeciego Wieku w Wysokim Mazowieckim,
Uniwersytet Trzeciego Wieku przy Panstwowej Wyzszej Szkole Zawodowe]j im. Witelona w Legnicy, Brzeskie
Stowarzyszenie Uniwersytetu Trzeciego Wieku przy WSHE, Stowarzyszenie Uniwersytet Trzeciego Wieku w
Opolu, Stowarzyszenie Uniwersytet Trzeciego Wieku w Jozefowie). Warto przy tym wspomnie¢, ze



przedstawiciel Brzeskiego Stowarzyszenia Uniwersytetu Trzeciego Wieku przy WSHE do odpowiedzi dotgczyt
informacje, iz w zajeciach uczestniczy aktywnie 70 sposrdd 150 stuchaczy z powodu ,braku odpowiedniej
sali, aby wszyscy sie zmiescili”.

W przypadku reszty uniwersytetdw, tj. niemal 1/3, do aktywnych uczestnikdw zalicza sie od 50 do 66,6 %
stuchaczy.

Obecnos¢ UTW w Internecie

Zdecydowana wiekszos¢ UTW (82,5 %) jest obecna w Internecie, tzn. posiada wtasng strone internetowg lub
korzysta ze strony internetowej instytucji, przy ktérej dziata, publikujgc na niej informacje na swdj temat.

Wiekszo$s¢ UTW obecnych w Internecie (62,6 %) moze sie pochwali¢ wtasng strong internetowg. W

pozostatych przypadkach (37,4 %) uniwersytety korzystajg z goscinnosci stron instytucji patronujgcych, np.
uczelni wyzszych, samorzaddéw, domoéw i centrow kultury, stowarzyszen czy bibliotek publicznych.

Optaty z tytutu uczestnictwa w zajeciach

Kolejng z kwestii poddanych badaniu byty optfaty za uczestnictwo w zajeciach prowadzonych przez UTW.
Ankietowani zostali poproszeni o okreslenie wysokosci wpisowego i optaty za semestr, a takze o ewentualne
podanie innego rodzaju optat i ich wysokosci.

W przypadku wpisowego, odpowiedzi na pytanie udzielito 85 respondentéw (70 %). Podane odpowiedzi
zostaty zaszeregowane do 3 przedziatéw: od 0 do 20 ztotych, od 21 do 49 ztotych oraz od 50 ztotych i wiecej.
Srednio wpisowe UTW wyniosto 24,9 ztotych, a jego mediana — 20 zfotych.
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Okazato sie, ze zdecydowana wiekszos¢ UTW (63,1 %) pobiera stosunkowo niewielkie wpisowe —od 0 do 20
ztotych. Nieco ponad jedna pigta UTW (20,2 %) okreslita wysokos$¢ wpisowego jako kwote od 21 do 49
ztotych. 17,9 % pobiera wysokie wpisowe (50 ztotych lub wiecej). Najwyzszg podang kwotg byto 90 ztotych
(Uniwersytet Trzeciego Wieku i Osdb Niepetnosprawnych w Elblggu).



Na pytanie o wysoko$¢ optaty za semestr zaje¢ odpowiedziato 58,3 % ankietowanych. Podane odpowiedzi
zostaty przyporzadkowane do 3 przedziatéw: od 0 do 49 ztotych, od 50 do 99 ztotych oraz 100 ztotych i
wiecej. Srednia optata za semestr nauki w UTW wyniosta 39,2 ztotych, a jej mediana — 35 ztotych.

Wysokos¢ optaty semestralnej
pobieranej przez UTW
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Jak wykazaty badania, ponad 2/3 UTW pobiera optate semestralng w wysokosci do 49 ztotych (68,6 %). W
przypadku 27,1 uczelni optata ta wynosi od 50 do 99 ztotych. Zaledwie 3 UTW (4,3 %) pobierajg optate w
wysokosci 100 ztotych lub wiecej. Najwyzsza optata za semestr podana przez respondentéw wynosi 130
ztotych (Uniwersytet Trzeciego Wieku w Uniwersytecie Ekonomicznym we Wroctawiu - Oddziat we
Wroctawiu).

Uczestnicy badania chetnie podawali informacje na temat innego rodzaju kosztéw pokrywanych przez
uczestnikéw zajec. Czes¢ UTW zamiast optaty semestralnej stosuje optate roczng (10 %) lub miesieczng (13,3
%). 1 UTW wprowadzit zasade optaty kwartalnej. Optata roczna $rednio wynosi 60 ztotych, a miesieczna —
12,9 ztotych.

40,8 % UTW pobiera optaty za uczestnictwo w dodatkowych zajeciach. Najczesciej s to zajecia o
charakterze warsztatowym i seminaryjnym, lektoraty jezykdw obcych, warsztaty komputerowe, zajecia na
basenie i sali gimnastycznej oraz wycieczki, wyjazdy do teatru, opery czy kina oraz imprezy i spotkania
integracyjne. 14 sposrod 49 UTW pobierajgcych optaty za tego typu zajecia podato ich kwote, nie wskazujac
przy tym jednak, na jaki okres czasu obowigzuje. Srednio podane kwoty wyniosty 46,9 ztotych.

Dodatkowo 11 UTW podato wysoko$¢ optaty za uczestnictwo w pojedynczych zajeciach. Srednio byto to 8,9
ztotych, przy czym najnizsza podana kwota to 2 ztote (Mysliborski Uniwersytet Trzeciego Wieku), a
najwyzsza — 50 ztotych (Uniwersytet Trzeciego Wieku Grupa Sosnowiec).

Nalezy doda¢, ze kilka sposréd badanych UTW wskazato, iz uczestnictwo w zajeciach jest catkowicie
bezptatne. Ws$réd nich sg Miedzykulturowa Akademia Il Wieku we Wroctawiu (,brak optfat —
dofinansowanie z UM”), Koziegtowski Uniwersytet Il Wieku (,obecnie brak [optat] — dofinansowanie z
MPiPS) oraz Uniwersytet Ludzi Ciekawych Swiata w Sremie (nie podano Zrédet finansowania).

Zajecia na Uniwersytetach Trzeciego Wieku




Profil UTW

Niemal wszystkie UTW majg profil ogdlny (w sytuacji, gdy respondenci nie wskazywali wprost, wnioskowano
na podstawie charakterystyki poszczegdlnych zaje¢ prowadzonych na UTW).

Tylko w przypadku kilku uniwersytetdw mozna stwierdzi¢, ze majg one profil inny niz ogdlny. Zaliczy¢ do nich
mozna np. Uniwersytet Trzeciego Wieku Akademii Wychowania Fizycznego we Wroctawiu (,,profil UTW jest
nastawiony na realizacje zajec z szeroko pojetej aktywnosci ruchowej”), Sandomierski Uniwersytet Trzeciego
Wieku przy WSHP (,profil SUTW jest taki jak WSHP, czyli: humanistyczno-przyrodniczy, dodatkowo
administracyjno-prawny z uwagi na Wydziat Prawa i Ekonomii, ktéry jest na uczelni”). Wyraznie wida¢, ze w
obu przypadkach profil UTW jest zdeterminowany profilem uczelni wyzszej, przy ktérej dziata.

Rodzaje zajec prowadzonych przez UTW

Rodzaje zaje¢ na UTW (w %)
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Wyktady na UTW

Wszystkie UTW (100 %) realizujg zajecia w formie wyktadéw audytoryjnych. W zdecydowanej wiekszosci
UTW wskazywaty na réznorodnos$¢ zagadnien poruszanych podczas wyktadéw. Wyraznie widac, ze liderzy
UTW dbaja o to, by wyktady dotyczyly réznych dziedzin zycia. Mozna wskaza¢ na nastepujgce obszary
tematyczne wyktadéw na UTW (w kolejnosci alfabetycznej — z uwagi na to, ze przy wyliczaniu rodzajéw
tematyki czesto obecne byty sformutowania ,itd.”, ,itp.”, ,...”, nalezy wnioskowaé, ze wiele UTW nie podato
petnej gamy tematyki zaje¢. W takiej sytuacji raczej nieuprawnione bytoby wnioskowanie ilosciowe na
podstawie zgromadzonych danych):

X3

8

archeologia,

X3

S

architektura,

X3

S

bankowos¢,

X3

8

biologia,
dietetyka,

X3

S
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» ekologia,

% ekonomia,

% etnografia,

s filozofia,

%+ geografia,

++ gerontologia,

++» gospodarka,

%+ historia (ogdlna, regionu, Kosciota),
%+ historia sztuki,

% informatyka,

% jezykoznawstwo,

%+ komunikacja spoteczna,

% kosmetologia,

s kultura,

¢ kultura fizyczna,

< literatura,

< medycyna (w tym: profilaktyka, ochrona zdrowia, pierwsza pomoc, geriatria),
< muzyka,

% pedagogika,

polityka,

K/ R/
0’0 0.0

prawo,

X3

*

przyroda,

X3

8

psychologia,

X3

S

regionalizm,

X3

A

rehabilitacja,

X3

S

religia,

X3

S

socjologia,

X3

A

turystyka,

X3

S

zarzadzanie.

Czes¢ UTW wyrdzniata takze inng — obok wyktadow — forme zaje¢, ktdrg ogdlnie mozna okresli¢ jako
»Spotkania z interesujgcymi osobami”: Uniwersytet Trzeciego Wieku w Brzesku (,spotkania z ciekawymi
ludZzmi”), Uniwersytet Trzeciego Wieku w Gorzowie WIkp. filia w Sulecinie (,,spotkania z ciekawymi ludzmi”),

nm

Goérowski Uniwersytet Trzeciego Wieku przy DK w Goérze (,spotkania ‘ludzie z pasjg’”), Stowarzyszenie
Rumski Uniwersytet Trzeciego Wieku (,,spotkania z twércami”) Stowarzyszenie Uniwersytet Trzeciego Wieku
w Sokotce (,spotkania autorskie”), Bartoszycki Uniwersytet Trzeciego Wieku (,prelekcje”), Uniwersytet
Trzeciego Wieku w Kotobrzegu (,prelekcje”), Uniwersytet Trzeciego Wieku - Dom Kultury w Ketach
(,spotkania z podréznikami”), Uniwersytet Trzeciego Wieku w Nowym Targu (,spotkania z lekarzami
medycyny, dietetykiem, Rzecznikiem Praw Konsumenta, Komendantem Policji, Prokuratorem, Wtadzami
samorzadu, NFZ, osobami kultury i regionalizmu, parlamentarzystami itp.”), Uniwersytet Trzeciego Wieku w
Bolestawcu, na Wydziale Ekonomii, Zarzadzania i Turystyki w Jeleniej Gérze, Uniwersytetu Ekonomicznego
we Wroctawiu (,,spotkania z ciekawymi ludzmi”), Zielonogérski Uniwersytet Trzeciego Wieku (,,seminaria,
dyskusje, konferencje naukowe prowadzone przez wybitnych specjalistow z réznych dziedzin nauki, nauka
jezykdw obcych, spotkania z ludZmi nauki, kultury, polityki i gospodarki dziatajgcymi w sSrodowisku
zielonogdrskim, rejonie, Polsce i $wiecie”), Koscierski Uniwersytet Trzeciego Wieku (, dietetyk, kosmetolog,
historyk”).
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Mozna przypuszczaé, ze wyrdznienie tego typu zajec¢ (nie wigczenie jej do ogdlnej kategorii ,wyktady”)
Swiadczy o duzej roli, jakg przywigzuja liderzy uniwersytety do spotkan z interesujgcymi osobami, a tym
samym by¢ moze o ich duzej popularnosci wsréd samych stuchaczy.

Jezyki obce

Waznym punktem oferty UTW sg lektoraty. Prowadzi je zdecydowana wiekszos¢, bo az 80,8 % UTW. Niemal
wszystkie (95,9 %) majg w swoim programie jezyk angielski.

Wiekszos¢ UTW (76,3 %) prowadzi zajecia z jednego lub dwdch jezykdw. Niemal % uniwersytetdow ma w
swojej ofercie co najmniej 3 rézne lektoraty. Do najbardziej aktywnych UTW w tej sferze naleza:

< 6 jezykdw obcych — Stowarzyszenie Uniwersytet Trzeciego Wieku w Gliwicach (j. angielski,
niemiecki, francuski, wtoski, hiszpanski, esperanto), Gizycki Uniwersytet Trzeciego Wieku (j.
angielski, niemiecki, wtoski, francuski, rosyjski, japonski);

< 5 jezykdw obcych — Torunski Uniwersytet Trzeciego Wieku (j. angielski, niemiecki, francuski,
hiszpanski, wtoski), Bytomski Uniwersytet Trzeciego Wieku (j. angielski, niemiecki, francuski, wtoski,
rosyjski), Stowarzyszenie Akademia Petni Zycia im. Joanny Boehnert (kursy i konwersacje jezykowe z
angielskiego, niemieckiego, francuskiego, hiszpanskiego, rosyjskiego - w tym takze konwersacje z
obcokrajowcami);

% 4 jezyki obce — Uniwersytet Trzeciego Wieku w Uniwersytecie Slgskim (j. angielski, francuski,
niemiecki, rosyjski), Uniwersytet Trzeciego Wieku i Oséb Niepetnosprawnych w Elblggu (j. angielski,
niemiecki, francuski, witoski), Sanocki Uniwersytet Trzeciego Wieku im. Jana Grodka (j. angielski
metoda Callana, angielski metodg tradycyjng, niemiecki metodg tradycyjng, wioski metoda
tradycyjna, rosyjski metoda tradycyjng), Uniwersytet Trzeciego Wieku przy Akademii Polonijnej w
Czestochowie (j. angielski, francuski, niemiecki, wtoski).

Warto wspomniec takze o UTW Stowarzyszenia Wychowankéw Gimnazjum i Liceum im. Ks. Piotra Skargi w
Szamotutach, ktéry w swojej ofercie obok j. angielskiego, niemieckiego i francuskiego ma takze jezyk
migowy. Z kolei stuchacze Brzeskiego Stowarzyszenia Uniwersytetu Trzeciego Wieku przy WSHE moga uczyc
sie j. rosyjskiego i angielskiego na profesjonalnym kursie, a takze wtoskiego, korzystajgc z zajed
prowadzonych przez jednego ze stuchaczy na zasadzie wolontariatu.

Nalezy takze podkresli¢, ze wiele UTW w ramach lektoratéw prowadzi kilka grup o réinym poziomie
zZaawansowania.

Zajecia komputerowe

Niemal 23 UTW (64,2 %) ma w swojej ofercie zajecia informatyczne (warsztaty komputerowe lub
internetowe). Takze w tym przypadku wiele UTW uwzglednia rézne potrzeby i mozliwosci stuchaczy,
prowadzgc nauke na réznych poziomach (np. Debicki Uniwersytet Trzeciego Wieku, Stowarzyszenie Rumski
Uniwersytet Trzeciego Wieku, Stowarzyszenie Pszczynski Uniwersytet Trzeciego Wieku).

Zajecia sportowe

87,5 % UTW prowadzi réznego rodzaju zajecia sportowe dla swoich stuchaczy. S3 to (w kolejnosci

alfabetycznej):
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«*» aerobic,

“* aquaerobic,

% biegi narciarskie,

%+ choreoterapia,

% (¢wiczenia sitowe,

« fitness,

«» gimnastyka,

s gimnastyka chiniska,

%+ gimnastyka klasyczna,

«» gimnastyka korekcyjna,

< gimnastyka kregostupa,

«+» gimnastyka na pitkach / fitball,
%+ gimnastyka ogdlnorozwojowa w wodzie / gimnastyka w wodzie,
+ gimnastyka relaksacyjna,

+ gimnastyka taneczna,

% gimnastyka-rytmika,

gry zespotowe z pitka,

% joga,

kregle,

K/ R/
0’0 0.0

tucznictwo,

X3

*

nauka ptywania,

X3

*

nordic walking,
pilates,
quigong,
relaksacja,

X3

*

X3

<

X3

*

X3

*

samoobrona,

X3

<

sitownia,
spartakiady sportowe,
"szkota plecéow",

X3

*

X3

*

X3

<

tai-chi,

X3

*

tenis stotowy,

X3

*

trening zdrowotny,

X3

*

wycieczki rowerowe,

X3

*

zajecia ogoélnosprawnosciowe,

X3

*

zajecia ruchowo-taneczne,

X3

*

zajecia usprawniajace,

X3

*

zumba.

Ze wzgledu na szczegdlng popularnos¢ wyrdzni¢ nalezy dwa typy zaje¢ sportowych: nordic walking oraz
zajecia na basenie. Jak wykazato badanie, ponad potowa UTW (55,8 %) ma w swojej ofercie zajecia z nordic
walking, a niewiele mniej (52,5 %) — zajecia na basenie (rézne formy, m.in.: nauka ptywania, gimnastyka w
wodzie, rehabilitacja w wodzie, aquaaerobic). Niektore UTW prowadzg odrebng sekcje ptywacka (np.
Uniwersytet Trzeciego Wieku i Oséb Niepetnosprawnych w Elblggu). Warto w tym miejscu podkresli¢, ze
zarowno nordic walking, jak i ptywanie (czy — szerzej — sporty uprawiane na basenie) to dyscypliny
szczegolnie polecane dla seniordw przez specjalistow od aktywnosci fizycznej.
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Bardzo czesto ankieterzy uwzgledniali w swoich odpowiedziach réoine formy zaje¢ gimnastycznych i
usprawniajgcych, a nieco rzadziej joge, aerobic, pilates, wycieczki rowerowe oraz fitness. Do , nietypowych”
(ze wzgledu na matg liczbe wskazan) zaje¢ sportowych na UTW zaliczyé mozna zumbe (Uniwersytet
Trzeciego Wieku i Oséb Niepetnosprawnych w Elblagu), ,,szkote plecdw” (Polkowicki Uniwersytet Trzeciego
Wieku - Dolnoslgska Wyzsza Szkota Przedsiebiorczosci i Techniki), quigong (Stowarzyszenie Rawski
Uniwersytet Trzeciego Wieku, Uniwersytet Trzeciego Wieku przy Uniwersytecie Slaskim / grupa w Jastrzebiu
Zdroju), tucznictwo (Uniwersytet Trzeciego Wieku "Sursum Corda") oraz biegi narciarskie (Uniwersytet
Trzeciego Wieku w Nowym Targu).

Zajecia artystyczne

Zdecydowana wiekszo$¢ UTW (79,2 %) ma w ofercie warsztaty artystyczne. Tylko nieco ponad 1/5
respondentéw (20,8 %) nie uwzglednita ich w swoich odpowiedziach. Wsréd zaje¢ artystycznych
prowadzonych przez UTW wymienié nalezy (kolejnos¢ alfabetyczna):

% batikowanie,

% carving,

e chor,

++» decoupage,
ekspresja tworcza,

K/ R/
0’0 0.0

emisja gtosu,

X3

*

florystyka,

X3

8

grafika klasyczna,

X3

S

grafika komputerowa,

X3

A

haft / sekcja robdtek recznych / szydetkowanie / dzianie,

X3

S

kabaret,

X3

S

klub filmowy / dyskusyjny klub filmowy,

X3

A

klub muzyki powaznej,

X3

S

kursy $piewu / sekcja wokalna,

X3

S

malowanie na szkle,

X3

A

rekodzieto artystyczne,

X3

S

rysunek,

X3

S

rzezba w drewnie,

X3

S

teatr,

X3

8

warsztaty bizuteryjne,

X3

8

warsztaty fotograficzne / sekcja fotograficzna,

X3

S

warsztaty literackie / klub literacki / klub ksigzki / kawiarenka literacka / seminaria z literatury,

X3

8

warsztaty muzyczne,

X3

8

zajecia artystyczno-manualne,

X3

S

zajecia malarskie / pracownia malarska / plenery / malarstwo sztalugowe,

X3

8

zajecia poetyckie / salonik poetycki,

X3

8

zajecia teatralne / aktorstwo,

X3

S

zespot muzyczno-wokalny.

Wsréd najpopularniejszych zaje¢ wymienic nalezy réznego typu zajecia literackie, rekodzielnicze, plastyczne,
muzyczne (zwtaszcza wokalne) a takze rézne formy teatralne. Warto podkresli¢, ze ponad 1/5 UTW (21,7 %)

prowadzi kota, sekcje lub warsztaty teatralne. 15,0 % UTW posiada takze wtasny chér, a kilka uniwersytetéow
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— kabaret. Warto podkresli¢, ze niektére UTW sg szczegdlnie aktywne w tym obszarze artystycznej ekspresji,
np. Bytomski Uniwersytet Trzeciego Wieku (wtasny chor, teatr, zespét muzyczno-wokalny), Stowarzyszenie
Rabczanski Uniwersytet Trzeciego Wieku (Kameralny Chér Cantabile, ktory koncertuje, a takze bierze udziat
w przegladach i konkursach; ponadto stuchacze uczestnicza w wystawach i wernisazach), Karkonoski
Uniwersytet Trzeciego Wieku (wtasny chor i kabaret), Uniwersytet Trzeciego Wieku Politechniki Krakowskiej
w Centrum Pedagogiki i Psychologii PK (wtasny chor, wystawy prac artystycznych stuchaczy), Zgbkowicki
Uniwersytet Trzeciego Wieku (chér, grupa teatralna), Uniwersytet Trzeciego Wieku przy Uniwersytecie
Slaskim / grupa w Jastrzebiu Zdroju (zespét teatralny, chér), Jarocka Akademia Trzeciego Wieku (chér, zespét
muzyczny), Uniwersytet Trzeciego Wieku Miejski Dom Kultury w Swinoujéciu (chér mieszany UTW
"Kantylena", zespdt meski "Chwaty"), Stowarzyszenie Zamojski Uniwersytet Trzeciego Wieku (wystawy
zespotéw malarskiego i rekodzieta, chor).

Zajecia taneczne

Rodzajem zaje¢ na pograniczu sportu i sztuki jest taniec. Zajecia taneczne prowadzi ponad % UTW (26,7 %).
Przybierajg one bardzo rézne formy, np.:

«* terapia taricem i ruchem (Koscierski Uniwersytet Trzeciego Wieku, Akademia Trzeciego Wieku przy
Miejskim Osrodku Kultury w Olsztynie, Gnieznienski Uniwersytet Trzeciego Wieku), kursy tanca
(Uniwersytet Trzeciego Wieku w Goleniowie),

+ warsztaty / zajecia taneczne (Siemianowicki Uniwersytet Trzeciego Wieku, Stowarzyszenie
Rabczanski Uniwersytet Trzeciego Wieku, Uniwersytet Trzeciego Wieku w Nowym Targu,
Stowarzyszenie Uniwersytet Trzeciego Wieku w Hajndwce, Polkowicki Uniwersytet Trzeciego Wieku
- Dolnoslaska Wyzsza Szkota Przedsiebiorczosci i Techniki),

< taniec towarzyski (Uniwersytet Trzeciego Wieku Wyiszej Szkoty Gospodarki w Bydgoszczy,

Stowarzyszenie Uniwersytet Trzeciego Wieku "Calisia", Stowarzyszenie Wychowankéw Gimnazjum i

Liceum im. Ks. Piotra Skargi w Szamotutach, Lubelski Uniwersytet Trzeciego Wieku - filia w

Krasnymstawie - Stowarzyszenie Porozumienie Ziemi Krasnostawskiej, Jarocka Akademia Trzeciego

Wieku, Uniwersytet Trzeciego Wieku w Ostrowie Wielkopolskim),

DS

s tarice europejskie (Uniwersytet Trzeciego Wieku w Uniwersytecie Slaskim),

DS

* taniec w kregu (Kluczewski Uniwersytet Trzeciego Wieku, Uniwersytet Trzeciego Wieku -
Uniwersytet Rodzinny w Wyzszej Szkole Humanitas w Sosnowcu),

«» choreografia (Uniwersytet Trzeciego Wieku w Starachowicach - ZSZ nr 3, Drezdenecki Uniwersytet
Trzeciego Wieku),

¢ tance etniczne (Akademia 50+ Wyzsze]j Szkoty Informatyki i Zarzadzania).

Inne warsztaty i zajecia

Warto dodac, ze obok warsztatéw o charakterze artystycznym, wiele UTW prowadzi takze innego rodzaju
zajecia, ktore w tej kategorii sie nie mieszcza. To np.:

«» warsztaty dziennikarskie (Akademia Kazdego Wieku przy Wyzszej Szkole Administracji i Biznesu im.
E.Kwiatkowskiego),

«» warsztaty psychologiczne (Debicki Uniwersytet Trzeciego Wieku, Gnieznienski Uniwersytet Trzeciego
Wieku, Gizycki Uniwersytet Trzeciego Wieku, Siemianowicki Uniwersytet Trzeciego Wieku,
Uniwersytet Trzeciego Wieku w Bolestawcu, na Wydziale Ekonomii, Zarzadzania i Turystyki w

Jeleniej Goérze, Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu, Uniwersytet Trzeciego Wieku
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Collegium Civitas, Uniwersytet Trzeciego Wieku - Uniwersytet Rodzinny w Wyzszej Szkole Humanitas
w Sosnowcu, Stowarzyszenie Wychowankéw Gimnazjum i Liceum im. Ks. Piotra Skargi w
Szamotutach, Polkowicki Uniwersytet Trzeciego Wieku - Dolnos$lgska Wyzisza Szkota
Przedsiebiorczosci i Techniki, Milanowski Uniwersytet Trzeciego Wieku, Piekarski Uniwersytet
Trzeciego Wieku, Uniwersytet Trzeciego Wieku w Starachowicach - ZSZ nr 3),

zajecia kulinarne / sekcje zdrowej zywnosci (Stowarzyszenie Uniwersytet Trzeciego Wieku w Sokodtce,
Przemyski Uniwersytet Trzeciego Wieku, Akademia 50+ Wyzszej Szkoty Informatyki i Zarzadzania,
Rawicki Uniwersytet Trzeciego Wieku, Uniwersytet Trzeciego Wieku w Krobi, Stowarzyszenie
Wychowankdéw Gimnazjum i Liceum im. Ks. Piotra Skargi w Szamotutach, Uniwersytet Il Wieku
Miejskiego Domu Kultury w Ostrowi Mazowieckiej, Stowarzyszenie Uniwersytet Ill Wieku w Opolu),

»gimnastyka umystu” / treningi pamieci i zapamietywania (Uniwersytet Trzeciego Wieku w Ostrowie
Wielkopolskim, Uniwersytet Trzeciego Wieku Akademii Wychowania Fizycznego we Wroctawiu,
Uniwersytet Trzeciego Wieku - Uniwersytet Rodzinny w Wyzszej Szkole Humanitas w Sosnowcu,
Stowarzyszenie Pszczyriski Uniwersytet Trzeciego Wieku, Stowarzyszenie Akademia Petni Zycia im.
Joanny Boehnert, Legnicki Uniwersytet Trzeciego Wieku, Uniwersytet Trzeciego Wieku w
Uniwersytecie Ekonomicznym we Wroctawiu - Oddziat we Wroctawiu, Szprotawski Uniwersytet
Trzeciego Wieku, Akademia 50+ Wyzszej Szkoty Informatyki i Zarzadzania),

klub ogrodowy / ,$wiat roslin” (Stowarzyszenie Uniwersytet Trzeciego Wieku "Calisia" / Gizycki
Uniwersytet Trzeciego Wieku),

sekcja zdrowia i urody / modelki 50+ (Stowarzyszenie Olesnicki Uniwersytet Trzeciego Wieku,
Uniwersytet Trzeciego Wieku w tazach, Uniwersytet Trzeciego Wieku Miejski Dom Kultury w
Swinoujéciu),

pomoc przedmedyczna (Krynicki Uniwersytet Otwarty, Stowarzyszenie Rumski Uniwersytet Trzeciego
Wieku),

warsztaty prawne / klub porad prawnych (Krynicki Uniwersytet Otwarty, Uniwersytet Trzeciego
Wieku - Uniwersytet Rodzinny w Wyzszej Szkole Humanitas w Sosnowcu),

drzewo genealogiczne / sekcja historyczna (Legnicki Uniwersytet Trzeciego Wieku, Uniwersytet
Trzeciego Wieku w Starachowicach - ZSZ nr 3, Uniwersytet Trzeciego Wieku Miejski Dom Kultury w
Swinoujsciu),

brydz (Uniwersytet Otwarty POKOLENIA w Podkowie Le$nej, Gryfinski Uniwersytet Trzeciego Wieku,
Stowarzyszenie Uniwersytet Ill Wieku w Opolu, Stowarzyszenie Uniwersytet Trzeciego Wieku w
Opocznie, Gotdapski Uniwersytet Trzeciego Wieku, Stowarzyszenie Uniwersytet Trzeciego Wieku w
Lublidcu, Uniwersytet Trzeciego Wieku w Ostrowie Wielkopolskim, Uniwersytet Trzeciego Wieku
Miejski Dom Kultury w Swinoujéciu)

Zajecia rehabilitacyjne

Szczegdlnie istotnym elementem oferty UTW, dostosowang do potrzeb i wymagan stuchaczy, sg zajecia
rehabilitacyjne (gimnastyka / joga rehabilitacyjna, rehabilitacjia w basenie, éwiczenia usprawniajgco-
rehabilitacyjne). Prowadzi je 27,5 % UTW.

Wyijazdy i wycieczki

Zdecydowana wiekszo$¢ UTW (80,8 %) organizuje wyjazdy dla swoich stuchaczy. Nie robi tego mniej niz 1/5.

W przypadku niemal % sposréod UTW, ktére organizuja wyjazdy (73,2 %), respondenci wskazywali na
réznorodnosé oferty: wycieczki krajoznawcze (po Polsce i zagraniczne), wyjazdy do teatru, kina, opery,
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muzedw czy na wystawy. 26,8 % UTW organizuje tylko wycieczki krajoznawcze (respondenci nie wspomnieli
o zorganizowanych wyjazdach do instytucji kultury).

Warto doda¢, ze przy wielu UTW dziatajg osobne sekcje lub kluby podrdznicze (np. Uniwersytet Trzeciego
Wieku Akademii Wychowania Fizycznego we Wroctawiu, teczycki Uniwersytet Trzeciego Wieku, Debicki
Uniwersytet Trzeciego Wieku, Bartoszycki Uniwersytet Trzeciego Wieku, Uniwersytet Trzeciego Wieku
Miejski Dom Kultury w Swinoujéciu, Stowarzyszenie Uniwersytet Trzeciego Wieku w Lublificu, Szprotawski
Uniwersytet Trzeciego Wieku, Zawiercianski Uniwersytet Trzeciego Wieku, Stowarzyszenie Uniwersytet
Trzeciego Wieku w Augustowie, Polkowicki Uniwersytet Trzeciego Wieku - Dolnoslgska Wyzsza Szkota
Przedsiebiorczosci i Techniki, Uniwersytet Otwarty POKOLENIA w Podkowie Lesnej, Uniwersytet Trzeciego
Wieku - Uniwersytet Rodzinny w Wyzszej Szkole Humanitas w Sosnowcu, Uniwersytet Trzeciego Wieku w
Bolestawcu, na Wydziale Ekonomii, Zarzadzania i Turystyki w Jeleniej Gdrze, Uniwersytetu Ekonomicznego
we Wroctawiu).

Warto wspomnie¢ w tym miejscu takze o Stowarzyszeniu "Rados$¢ Trzeciego Wieku" - Mindskim
Uniwersytecie Trzeciego Wieku, w przypadku ktérego jednodniowe i dwudniowe wycieczki (kolejno: dwa
razy i raz w roku) sg uwzglednione w programie UTW. ,, Czwartkowe wycieczki turystyczne” sg takze statym
elementem w ofercie Sanockiego Uniwersytetu Trzeciego Wieku im. Jana Grodka.

Spotkania integracyjne

Mozna przypuszczaé, ze obok waloru edukacyjnego, zaletg wyjazdow o charakterze turystycznym czy
kulturalnym jest mozliwosé¢ integrowania s$rodowiska stuchaczy UTW. Podobng funkcje petnig takze
spotkania czy imprezy organizowane przez uniwersytety poza programem edukacyjnym. O prowadzeniu
tego typu dziatalnosci wspomniata 13 respondentéw (33,3 %). Wiekszo$¢ z nich pisata o spotkaniach
»integracyjnych”, , klubowych”, ,swietlicowych” czy ,towarzyskich”.

Inni bardziej precyzyjnie okreslali rodzaj aktywnosci, np. Uniwersytet Trzeciego Wieku Akademii
Wychowania Fizycznego we Wroctawiu (zabawy i gry towarzyskie), Stowarzyszenie Uniwersytetu Trzeciego
Wieku w Jézefowie (spotkania okolicznosciowo-towarzyskie i patriotyczno-lokalne), Stowarzyszenie
Zamojski Uniwersytet Trzeciego Wieku (pikniki), Steszewski Uniwersytet Trzeciego Wieku (ogniska),
Stowarzyszenie Uniwersytet Trzeciego Wieku w Pyrzycach (wieczornice, wieczorki taneczne), Przemyski
Uniwersytet Trzeciego Wieku (ogniska), Stowarzyszenie Rozwoju Uniwersytet Trzeciego Wieku im. Jerzego
Kozarzewskiego w Nysie (szachy, gry umystowe, prace reczne), Szprotawski Uniwersytet Trzeciego Wieku
(spotkania okolicznosciowe - kulturalno-rozrywkowe), Stowarzyszenie Uniwersytet Trzeciego Wieku Wyzszej
Szkoty Biznesu i Przedsiebiorczosci w Ostrowcu Swietokrzyskim (biesiady okolicznosciowe), Sierpecki
Uniwersytet Trzeciego Wieku - Centrum Kultury i Sztuki (wigilia, spotkania towarzyskie, zabawy taneczne),
Mysliborski Uniwersytet Trzeciego Wieku (zabawy okolicznosciowe), Uniwersytet Trzeciego Wieku w
Kotobrzegu (okazjonalne spotkania integracyjne z okazji dnia seniora, andrzejki, mikotajki, optatek, dzien
babci, matki itp.), Uniwersytet Trzeciego Wieku - Dom Kultury w Ketach (plenerowe spotkania integracyjne),
Uniwersytet Trzeciego Wieku w Nowym Targu (wigilia, andrzejki, bal karnawatowy, grill w plenerze itp.),
Uniwersytet Trzeciego Wieku w Bolestawcu, na Wydziale Ekonomii, Zarzadzania i Turystyki w Jeleniej Gorze,
Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu (spotkania optatkowe, walentynki, tradycje Swietojanskie itp.),
Uniwersytet Trzeciego Wieku w Goleniowie (spotkania integracyjne w plenerze i przy muzyce), Koscierski
Uniwersytet Trzeciego Wieku (spotkania optatkowe z koncertem koled).
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Najpopularniejsze zajecia na UTW

Najpopularniejsze zajecia na UTW (w %)
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Jak sie okazuje, wykfady sg nie tylko najczesciej praktykowang, lecz réwniez ulubiong przez stuchaczy forma
zaje¢ na UTW. Razem z zajeciami sportowymi to wyraznie najbardziej popularne typy zajec.

55,8 % respondentéw (67) wskazato wyktady jako jedno z trzech najpopularniejszych zaje¢ na ich
uniwersytecie, a niewiele mniej - 52,5 % (63) wytypowato zajecia sportowe. W przypadku 41,7 % UTW (50)
najpopularniejsze sg zajecia z jezykdw obcych. 36,7 % respondentéw (44) wytypowato zajecia
komputerowe, a niemal tyle samo - 35,8 % (43) wskazato turystyke (wycieczki, wyjazdy, klub podréznika
itp.). 1/5 ankietowanych (20,8 % - 25) wybrata zajecia artystyczne. Rzadziej wskazywano na zajecia
rehabilitacyjne (15,8 % - 19) i spotkania (imprezy) integracyjne (14,2 % - 17). Kilka UTW do najbardziej
popularnych zajec¢ zaliczyto zajecia taneczne (7,5 % - 9) oraz warsztaty psychologiczne lub treningi pamieci
(6,7 % - 8).

Dostepnosé¢ UTW dla oséb niepetnosprawnych

Respondenci mieli za zadanie okresli¢, czy reprezentowany przez nich uniwersytet jest dostepny dla oséb
niepetnosprawnych. Twierdzgco odpowiedziata zdecydowana wiekszo$¢ — 80,5 % ankietowanych, a
przeczaco — blisko 1/5.

W przypadku, gdy oferta UTW nie byta dostosowana do potrzeb oséb niepetnosprawnych, respondenci
wskazywali przede wszystkim na bariere architektoniczng.

W przypadku kilku UTW problemem jest fakt, ze zajecia odbywajg sie na wyzszych kondygnacjach, a w
budynku nie ma windy (np. Bytomski Uniwersytet Trzeciego Wieku, Uniwersytet Trzeciego Wieku
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Politechniki Krakowskiej w Centrum Pedagogiki i Psychologii PK, Zgbkowicki Uniwersytet Trzeciego Wieku,
Zawiercianski Uniwersytet Trzeciego Wieku, Stowarzyszenie Uniwersytet Trzeciego Wieku w Opolu). Wiele
UTW podkreslato, ze tylko cze$é zaje¢ nie jest dostepna dla niepetnosprawnych. Mogg oni natomiast
korzystac z innych, ktdre odbywajg sie w przystosowanych do ich potrzeb budynkach.

Czes¢ respondentdw podkreslata, ze pomimo istnienia barier architektonicznych, osoby majgce problemy z
poruszaniem sie mogg korzystac z oferty UTW. Przyktadowo Teresa Opacka, prezes Uniwersytetu Trzeciego
Wieku w Kluczborku napisata, ze ,bariery architektoniczne sg pokonywane w ramach pomocy kolezenskiej”.
Z kolei Lidia Lejszo, prezes Jarockiej Akademii Trzeciego Wieku, podkreslita, ze ,sg wprawdzie bariery
architektoniczne, ale uczestnicy korzystajg ze wszystkich zaje¢ w miare mozliwosci”.

Ewa Bruzi, prezes Brzeskiego Stowarzyszenia Uniwersytetu Trzeciego Wieku przy WSHE napisata z kolei: ,,z
uwagi na mate pomieszczenia kilka oséb zrezygnowato, chociaz mozliwosé dostania sie na wysoki parter jest,
poniewaz WSHE dysponuje specjalistycznym wézkiem dla inwalidow”.

Niektérzy ankietowani wspominali, ze obecnie w gronie stuchaczy ich UTW nie ma oséb z
niepetnosprawnosciami (np. Piekarski Uniwersytet Trzeciego Wieku, Uniwersytet Trzeciego Wieku w
Starachowicach). Zbigniew Kozdronkiewicz, dyrektor Akademii 50+ Wyzszej Szkoty Informatyki i Zarzadzania
w Rzeszowie, stwierdzit: ,w budynku, w ktéorym odbywa sie wiekszo$¢ zaje¢ sg pewne bariery
architektoniczne, mozliwe jest jednak takie ich zaplanowanie, by odbywaty sie w miejscach dostepnych”.
Podobng opinie wyrazita Agnieszka Kudron, dyrektor Debickiego Uniwersytetu Trzeciego Wieku: ,sala
wyktadowa jest na 2. pietrze, ale gdyby byta potrzeba przy mniejszej wygodzie, ale przenieslibySmy sie na
parter”.

Warto przytoczy¢ takze odpowiedz Marty Koszyc, kierownika Uniwersytetu Trzeciego Wieku Akademii
Wychowania Fizycznego we Wroctawiu, ktéra przyznata, ze ,w zwigzku ze specyfikg dziatalnosci UTW do

grona stuchaczy przyjmowane sg osoby nie majgce przeciwwskazan medycznych (zaswiadczenie lekarskie)”.

Rekrutacja stuchaczy UTW

Uczestnicy badania ankietowego zostali poproszeni o wskazanie sposobdéw rekrutowania stuchaczy oraz
zrédet, z ktérych seniorzy mogg dowiedziec sie o ofercie UTW.
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Sposoby rekrutacji nowych sfuchaczy
i promocji UTW (w %)

100 90,8
90 80
80
70
60
50 42,5 41,7
30 20,8
20 I 12,5
; §
0 N
R 3 A & o RS e A
@@b S &@ I\\O@ \\}0\, ‘ (-}o"'k och
& \}ﬁ\ A R 60 OLJ @
o & & © > A8
NG 2 QO o o~
) o 3 & AN
S & 3
c;\g . _‘:u -:,Q
& &
e
4@1’\\\ <
hl
O%

Zdecydowanie najwiecej respondentow (90,8 %) wskazato na informacje w lokalnych mediach i informacje
na wiasnej stronie internetowej (80,0 %). Rzadziej wybierano odpowiedZ ,domy kultury” (42,5 %) i
»biblioteki” (41,7 %). W dalszej kolejnosci wskazywano na dystrybucje ulotek wsréd mieszkancow (35,8 %)
oraz ogtoszenia w jednostkach samorzadowych (32,5 %). Nieco ponad 1/5 UTW promuje sie za
posrednictwem portali spotecznosciowych. Najmniej respondentéw wybrato odpowiedz , miejskie osrodki
pomocy spotecznej” (12,5 %).

Uczestnicy badania mieli mozliwosé wpisania wtasnej odpowiedzi. Bardzo wielu respondentéw podkreslato,
ze najwazniejszym Zzrédtem informacji o dziatalnosci UTW s3 jego stuchacze. To za ich posrednictwem
rekrutowani sg kolejni studenci. ,Najlepsza forma informacji to ‘poczta pantoflowa’ bo MUTW ma dobra
opinie” — stwierdzita Bozena Wierucka, prezes Mysliborskiego Uniwersytetu Trzeciego Wieku. Z kolei Ewa
Bruzi, prezes Brzeskiego Stowarzyszenia Uniwersytetu Trzeciego Wieku przy WSHE, napisata: , istnieje grupa
teatralno-kabaretowa. Dajemy bezpfatne koncerty dla mieszkancéw. Ogtoszenia o wystepach przez kosciot.
Sala petna, nawet miejsca stojgce. Ogromna ogladalnos¢ - zywa reklama”.

WSrdd innych nosnikdw czy miejsc promowania UTW wymienic¢ trzeba: plakaty (np. Uniwersytet Trzeciego
Wieku w Niepotomicach, Uniwersytet Trzeciego Wieku w Krobi, Drezdenecki Uniwersytet Trzeciego Wieku,
Stowarzyszenie Uniwersytet Trzeciego Wieku w Sokétce), telewizje kablowa (Uniwersytet Trzeciego Wieku w
Nowym Targu), tablice ogtoszern (np. Stowarzyszenie "Rado$¢ Trzeciego Wieku" - Minski Uniwersytet
Trzeciego Wieku, Stowarzyszenie Uniwersytet Trzeciego Wieku w Swidniku, Uniwersytet Trzeciego Wieku w
Starachowicach, Stowarzyszenie Uniwersytet Trzeciego Wieku w Opocznie), ogtoszenia w gablotach lub na
tablicach UTW (np. Zgbkowicki Uniwersytet Trzeciego Wieku, Torunski Uniwersytet Trzeciego Wieku),
biuletyny (np. Zawiercianski Uniwersytet Trzeciego Wieku, Uniwersytet Trzeciego Wieku w tazach)

UTW s3g promowane takze w poradniach lekarskich (Uniwersytet Trzeciego Wieku przy Akademii Polonijnej
w Czestochowie), w koSciotach (teczycki Uniwersytet Trzeciego Wieku) oraz podczas imprez (Stowarzyszenie

Uniwersytet Trzeciego Wieku w Pyrzycach)

Wspotpraca UTW ze szkotami wyzszymi

20



Respondenci zostali zapytani o to, czy reprezentowany przez nich UTW wspdtpracuje ze szkota wyzsza.
Uzyskano 83,3 % odpowiedzi twierdzacych i zaledwie 16,7 % przeczacych.

Wiekszos¢ UTW jest zwigzana z jedng szkotg wyzszg (68,4 %), pozostate wspodtpracujg stale z réznymi
uczelniami — zazwyczaj dwiema lub trzema. Dwa UTW mogg pochwali¢ sie wspdtpracg z az siedmioma
szkotami wyzszymi. Uniwersytet Trzeciego Wieku w Niepotomicach wspodtpracuje z Uniwersytetem
Jagiellonskim, Uniwersytetem Pedagogicznym w Krakowie, Akademig Gdrniczo-Hutniczg, Akademig Sztuk
Pieknych, Politechnikg Krakowskg, Uniwersytetem Ekonomicznym oraz Uniwersytetem Rolniczym w
Krakowie. Z kolei teczycki Uniwersytet Trzeciego Wieku jest zwigzany z Uniwersytetem tédzkim, Szkotg
Wyzszg im. Pawta Wiodkowica w Ptocku, Uniwersytetem Mikotaja Kopernika w Toruniu, Akademig Gdrniczo-
Hutniczg, Akademia Sztuk Pieknych w Warszawie, Wojskowg Akademig Techniczng w Warszawie oraz
tédzkim oddziatem Polskiej Akademii Nauk.

Co wazne, wiele sposrod UTW, ktére obecnie nie wspdtpracujg z zadng uczelnia, wyraza nadzieje na zmiane
sytuacji w przysztosci lub pisze o swoich planach. Np. Uniwersytet Trzeciego Wieku w Kotobrzegu zapowiada
nawigzanie wspotpracy ze szkotg wyzszg w przysztym roku. Beata Polaczynska z Uniwersytetu Trzeciego
Wieku przy Osrodku Kultury w Gérze Kalwarii podkres$la z kolei, ze do tej pory nie udato sie nawigzac
wspotpracy z zadng uczelnig ,,mimo staran”.

Wyktadowcy UTW

Uczestnicy badania zostali poproszeni o wskazanie, z jakiego grona rekrutujg sie wyktadowcy ich UTW.

Blisko % (74,4 %) wskazato na pracownikéw naukowych i wyktadowcéw uczelni wyzszych. Wiele UTW
zaprasza na wyktady takze lekarzy i nauczycieli (zazwyczaj szkét sSrednich). W dalszej kolejnosci wymieniani
byli historycy i muzealnicy, psychologowie, dziennikarze, prawnicy i duchowni. Rzadziej respondenci
wskazywali na socjologéw, rehabilitantéw, przedstawicieli organizacji spotecznych i wtadz samorzadowych,
politykdw, dyrektorow firm, artystow, treneréw, podrdznikéw, pasjonatéw, pracownikéw ZOO lub parkéw
narodowych, informatykdw, lektorow jezykdéw obcych, ekonomistow, literatéw, poetdw, etnograféw,
muzykdéw, aktoréw bibliotekarzy, wojskowych i policjantéw.

Co ciekawe, w przypadku pieciu UTW wyktadowcami bywajg sami stuchacze (Stowarzyszenie Rabczanski
Uniwersytet Trzeciego Wieku, Stowarzyszenie Akademia Petni Zycia im. Joanny Boehnert w Krakowie,
Uniwersytet Trzeciego Wieku w Uniwersytecie Ekonomicznym we Wroctawiu, Szprotawski Uniwersytet
Trzeciego Wieku, Stowarzyszenie tancucki Uniwersytet Trzeciego Wieku). Jak podkreslali respondenci, to
przewaznie osoby z wyksztatceniem pedagogicznym.

Jesli chodzi o liczbe wyktadowcdw wspdtpracujacych z UTW, zazwyczaj — jak podkreslali respondenci — nie
jest ona stata i zmienia sie z kazdym rokiem akademickim. Srednio z jednym UTW wspétpracuje 26,3
wyktadowcow. Mediana wyniosta 19.

Na najmniejszg liczbe wskazat przedstawiciel Uniwersytetu Trzeciego Wieku w Goleniowie (3). Najwyzsze
liczby zostaty podane przez respondentdw reprezentujgcych Uniwersytet Trzeciego Wieku przy Osrodku
Kultury w Gérze Kalwarii (,w bazie jest ponad 100 oséb”) oraz Uniwersytet Otwarty Trzeciego Wieku w
Warszawie (73).

21



Miejsce zaje¢ na UTW

Uczestnicy badania zostali poproszeni o okre$lenie miejsca zaje¢, w ktdrym odbywajg sie zajecia
prowadzone na ich uniwersytecie. W zwigzku z tym, ze zaktadano, iz wiele UTW nie korzysta z jednego, a
wielu pomieszczen, umozliwiono respondentom wybér kilku odpowiedzi oraz wpisanie wtasnej.

Miejsce zaje¢ na UTW (w %)
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Najwiecej respondentéw — 58,3 % — wskazato na miejscowe domy kultury. Blisko potowa UTW korzysta z
pomieszczen bibliotek (45,5 %), a niemal % — miejskich osrodkéw pomocy spotecznej. 29,8 % UTW moze
pochwali¢ sie wiasng siedzibg, a tylko 16,7 % korzysta z pomieszczerh wynajmowanych komercyjnie.

W miejscu, gdzie mozna byto wpisa¢ wiasng odpowiedz, respondenci najczesciej wymieniali nazwy szkét
(podstawowe, gimnazja, szkoty Srednie), centrow edukacyjnych i uczelni wyzszych. Uzyskano 39,2 % tego
typu odpowiedzi. W dalszej kolejnosci respondenci wymieniali z nazwy siedziby instytucji lub jednostek
samorzgdowych (innych niz szkoty, np. sale obrad, inne pomieszczenia urzedéw gmin, osrodki sportu, centra
kultury, muzea) — 16,7 %.

Tak jak przypuszczano, zdecydowana wiekszo$¢ UTW — takze tych, ktore dysponujg wtasng siedzibg —
prowadzi zajecia w kilku réznych miejscach. Przyktadowo Stowarzyszenie Rozwoju Uniwersytetu Trzeciego
Wieku im. Jerzego Kozarzewskiego posiada wtasng siedzibe, a oprécz tego korzysta z pomieszczenn domu
kultury, biblioteki, Panstwowej Wyiszej Szkoty Zawodowej w Nysie, pomieszczen wynajmowanych
komercyjnie oraz ,udostepnionych przez Powiat”. Ewa Bruzi, prezes Brzeskiego Stowarzyszenia Uniwersytetu
Trzeciego Wieku przy WSHE, ktéry dysponuje wtasng siedzibg, pisze: ,mamy biuro 2x2 m w piwnicy,
pomieszczenia klasowe na 50-60 osdb latem, zimg mniej stuchaczy - brak szatni, korzystamy tez ze spotkan
organizowanych przez biblioteki, klub literacki, ale korzysta kilka oséb, poniewaz jest mato miejsca dla
wiekszej ilosci os6b”. RAwniez Stowarzyszenie Uniwersytet Trzeciego Wieku w Hajndwce, pomimo
posiadania wtasnej siedziby, zajecia z jezykdw obcych i informatyki prowadzi w szkotach, a gimnastyke — w
sali Politechniki Biatostockiej.
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Bariery rozwoju UTW

Uczestnicy badania ankietowego zostali poproszeni o wskazanie najwiekszych barier w rozwoju ich UTW.
Mogli wybieraé sposréd 4 odpowiedzi lub wpisaé wtasne uwagi.

Bariery w rozwoju UTW (w %)
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31,4 % UTW stwierdzito, ze zainteresowanie ich ofertg jest zbyt duze w stosunku do mozliwosci. Na
odwrotng sytuacje wskazato zaledwie 7,4 % ankietowanych. Dla 28,1 % UTW powazng barierg sg zbyt
wysokie koszty zwigzane z organizacjg i utrzymaniem UTW (np. wynajem pomieszczen). Ponad 1/5 wskazata
natomiast na brak wsparcia ze strony administracji samorzadowe;.

Na szczegdlng uwage zastugujg wiasne odpowiedzi respondentdow, w ktdrych opisali oni trudnosci, z jakimi
borykaja sie na co dzien ich uniwersytety. Wiekszos¢ z nich mozna zakwalifikowaé do trzech kategorii:
problemy finansowe, problemy lokalowe i problemy kadrowe. Nalezy przy tym zaznaczyé, ze dwie ostatnie
kwestie bywajg sScisle powigzane z pierwsza.

Problemy finansowe

Jesli chodzi o problemy finansowe, duza cze$¢ ankietowanych napisata o nich ogdlnie, jednak sam fakt
podjecia tego problemu (pomimo zaznaczenia odpowiedzi ,zbyt wysokie koszty zwigzane z organizacjg i
utrzymaniem UTW [np. wynajem pomieszczen]”) moze $wiadczy¢ o jego duzym znaczeniu. O problemach
finansowych w sposéb ogdlny piszg: Krystyna Faruga, sekretarz zarzagdu Uniwersytetu Trzeciego Wieku w
Siewierzu, Ewa Kotodziejczyk, prezes zarzadu Stowarzyszenia Pszczyriski Uniwersytet Trzeciego Wieku, Maria
Kopytek, prezes Uniwersytetu Trzeciego Wieku w Nowym Targu, Danuta Bombik, uczelniany koordynator ds.
Uniwersytetu Trzeciego Wieku przy Panstwowej Wyizszej Szkole Zawodowej im. Witelona w Legnicy, Irena
Kempny, koordynator Uniwersytetu Trzeciego Wieku przy Uniwersytecie Slaskim / grupa w Jastrzebiu Zdroju,
Ewa Wysocka, opiekun Sierpeckiego Uniwersytetu Trzeciego Wieku, Danuta Wisniewska, prezes zarzadu
Gnieznienskiego Uniwersytetu Trzeciego Wieku, Bozena Karasiiska z Sandomierskiego Uniwersytetu
Trzeciego Wieku przy WSHP.

Czesc¢ respondentdw pisata o swoich problemach budzetowych w kontekscie trudnosci finansowych swoich
stuchaczy. ,Cztonkowie UTW to osoby z niskimi dochodami” — stwierdzita Marianna Kaczanowicz, prezes
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Stowarzyszenia Uniwersytet Il Wieku w Wysokim Mazowieckim. Z kolei Bozena Wierucka, prezes
Mysliborskiego Uniwersytetu Trzeciego Wieku, podkresla: ,finanse!!! Emeryci i rencisci naprawde sg zbyt
biedni, aby korzystaé z wielu ofert”. Takze Otylia Piechowska, kanclerz Stowarzyszenia tancucki Uniwersytet
Trzeciego Wieku, pisze o ,niskim statusie materialnym stuchaczy”.

Wiekszos¢ ankietowanych podkresla jednak brak zewnetrznych dotacji — ze strony organdéw administracji
samorzgdowej badz centralnej. Ewa Bruzi, prezes Brzeskiego Stowarzyszenia Uniwersytetu Trzeciego Wieku
przy WSHE pisze: ,nie ma ktopotu z wynajmem Sali, ale koszt jest wysoki; wtadze na nasze potrzeby
odpowiadajg: nie mozemy wam daé co$ gratis albo obnizy¢ czynsz bo co powiedzg inni? (...)". Jadwiga
Mysliwska, cztonek zarzadu Stowarzyszenia Uniwersytet Trzeciego Wieku Wyzszej Szkoty Biznesu i
Przedsiebiorczoéci w Ostrowcu Swietokrzyskim, podkreéla: ,bogata oferta programowa podyktowana
potrzebg szerokiej aktywizacji spotecznej senioréow i budowania wiezi miedzypokoleniowych w spotecznosci
lokalnej jest coraz bardziej kosztowna, a wtasne s$rodki niewystarczajgce”. O ,,matym wsparciu ze strony
administracji samorzadowej” wspomina takze Zenona Piwtorak, przewodniczagca Szprotawskiego
Uniwersytetu Trzeciego Wieku. Mirostawa Rydzon, kierownik biura Rawickiego Uniwersytetu Trzeciego
Wieku pisze o ,zbyt niskich dotacjach i dofinansowaniu”, a Stanistawa Dubik, wiceprezes zarzadu
Stowarzyszenia Uniwersytet Trzeciego Wieku w Pyrzycach, o ,trudnym pozyskaniu srodkéw finansowych na
dziatalno$¢”. W przypadku Uniwersytetu Trzeciego Wieku przy Miejskim Domu Kultury w Swinoujsciu
problemem jest ,brak wsparcia finansowego z funduszy krajowych (urzad marszatkowski woj.
zachodniopom.)”. Wtodzimierz Sroczynski, prezes teczyckiego Uniwersytetu Trzeciego Wieku pisze z kolei o
,braku wsparcia finansowego (laptopu, drukarki, telefonu, skanera — wszystkiego) dot. organizacji biura.
Cztonkowie Zarzadu tUTW catg dziatalnosé obstugujg wtasnym sprzetem”.

Niektdrzy respondenci wskazali, na jaki obszar ich dziatalnosci brakuje pieniedzy. W przypadku Uniwersytetu
Trzeciego Wieku w Goleniowie to ,brak $rodkéw na dziatalnoéé statutowa. Srodki z konkurséw sg na
zadania”. Agnieszka Baran, kierownik biura Stowarzyszenia Akademia Petni Zycia im. Joanny Boehnert w
Krakowie, wspomina z kolei o , braku srodkdéw na obstuge administracyjng”. Ewa Osuch, zastepca prezesa
Goérowskiego Uniwersytetu Trzeciego Wieku przy Domu Kultury w Gorze, pisze natomiast o ,duzych
kosztach dojazdu (Wroctaw, Poznan — 100 km), kazdy dojazd autokarem ok. 1000 zt”.

Problemy lokalowe

W przypadku problemdéw lokalowych wiele Uniwersytetéw Trzeciego Wieku wskazuje na brak wtasnej
siedziby, ktory znacznie utrudnia im dziatalnos$¢ (Uniwersytet Trzeciego Wieku "Piekne zycie" Stowarzyszenia
Mitosnikdw Debna, Stowarzyszenie Wychowankéw Gimnazjum i Liceum im. Ks. Piotra Skargi w Szamotutach,
Uniwersytet Trzeciego Wieku w Kotobrzegu, Torunski Uniwersytet Trzeciego Wieku, UTW w Gorzowie Wlkp.
filia w Sulecinie, Uniwersytet Trzeciego Wieku w Ostrowie Wielkopolskim, Pastecki Uniwersytet Trzeciego
Wieku). Ewa Kotodziejczyk, prezes zarzadu Stowarzyszenia Pszczynski Uniwersytet Trzeciego Wieku, pisze o
,braku jednego miejsca na prowadzenie zaje¢ (wynajmujemy pomieszczenia w réznych placdwkach)”.

Inne UTW skarzg sie na to, ze pomieszczenia, ktérymi dysponujg, sg zbyt mate w stosunku do potrzeb
(Zawiercianski Uniwersytet Trzeciego Wieku, Stowarzyszenie Uniwersytet Trzeciego Wieku w Opocznie,
Stowarzyszenie Uniwersytet Trzeciego Wieku w Sokotce).

Kolejni respondenci wskazujg na brak konkretnego pomieszczenia: sali gimnastycznej (Uniwersytet Trzeciego
Wieku - Uniwersytet Rodzinny w Wyzszej Szkole Humanitas w Sosnowcu), komputerowej i przeznaczonej na

spotkania (Uniwersytet Trzeciego Wieku w Nowym Targu) oraz swietlicy dla senioréw (Stowarzyszenie
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Uniwersytet Trzeciego Wieku w Opocznie).

Problemy kadrowe

Problemy kadrowe obejmujg zaréwno trudnosci w pozyskiwaniu kadry dydaktycznej jak i personelu do
obstugi biezacej dziatalnosci UTW.

Przyktadowo Grazyna Kwiecifska, prezes Zgbkowickiego Uniwersytetu Trzeciego Wieku wsrdéd barier
rozwoju wymienia ,wysokie optaty wyktadowcédw”. Helena Jolanta Sottys, przewodniczgca Stowarzyszenia
Uniwersytet Trzeciego Wieku w Augustowie pisze o ,trudnosciach w pozyskaniu wyktadowcow”. Z kolei
Milena Podsiad, specjalista ds. Piskiego Uniwersytetu Trzeciego Wieku, jako bariere wskazuje ,brak
dodatkowych srodkéw finansowych na poszerzenie grup tematycznych, zwigzane jest to z dodatkowym
szkoleniem kadry dydaktycznej”. Teresa Kaminska, skarbnik Nowosolskiego Uniwersytetu Trzeciego Wieku,
pisze o ,braku chetnych do pracy spotecznej na rzecz NUTW”, a Bozena Wierucka, prezes Mysliborskiego

1”7

Uniwersytetu Trzeciego Wieku wprost zaznacza, ze ,,na bilety na gosci z Warszawy trzeba wydaé 100 zt!!

Powazny problem w pozyskaniu wyktadowcéw wystepuje w przypadku UTW z mniejszych miejscowosci.
Helena Jasko, wiceprezes Stowarzyszenia Uniwersytet Ill Wieku w Iltawie wskazuje na ,oddalenie od
osrodkéw akademickich i trudnosci z pozyskaniem wyktadowcow”. Podobna sytuacja wystepuje w
przypadku Gotdapskiego Uniwersytetu Trzeciego Wieku. Prezes Zofia Burek pisze: ,brak wyzszej uczelni w
naszej miejscowosci i w zwigzku z tym brak wyktadowcow”.

Podsumowujgc kwestie utrudnionego dostepu do kadry dydaktycznej, nalezy wskaza¢ na dwie gtowne
przyczyny. Po pierwsze to ograniczenia budzetowe, zwigzane z oczekiwaniami finansowymi wykfadowcow,
przekraczajgcymi mozliwosci uniwersytetéw. Po drugie — duza odlegtos¢ od uczelni wyzszych, ktéra
uniemozliwia podjecie statej wspétpracy z naukowcami.

Jesli chodzi o problemy kadrowe zwigzane z biezgcg obstugg UTW, czes$¢ respondentéw nie ukrywa, ze
pracownicy administracyjni dziatajg na zasadzie wolontariatu. Piszg o tym Jadwiga Mysliwska, cztonek
zarzadu Stowarzyszenia Uniwersytet Trzeciego Wieku Wyiszej Szkoty Biznesu i Przedsiebiorczosci
(,rozszerzenie dziatalnosci UTW jest przede wszystkim zastugg wolontariatu”), Cecylia Jabtoniska, prezes
Uniwersytetu Trzeciego Wieku w Brzesku (,dziatalno$¢ oparta wytgcznie na wolontariacie”) oraz Danuta
Wisniewska, prezes zarzadu Gnieznienskiego Uniwersytetu Trzeciego Wieku (,,mata ilo$¢ wolontariuszy”).

Czes¢ ankietowanych nie ukrywa, ze brakuje im s$rodkéw na zatrudnienie personelu do obstugi
organizacyjno-administracyjnej UTW. O ,braku etatowego pracownika” pisze Ewa Kotodziejczyk, prezes
zarzadu Stowarzyszenia Pszczyniski Uniwersytet Trzeciego Wieku. Lidia Krdlikowska, wiceprezes Torunskiego
Uniwersytetu Trzeciego Wieku ds. organizacyjnych, wskazuje na ,zbyt mate $rodki na zatrudnienie oséb do
obstugi administracyjnej”, a Zofia Pitat, prezes Stowarzyszenia Zamojski Uniwersytet Trzeciego Wieku, na
,brak etatowej obstugi administracyjnej”. Bozena Kolasa, koordynator Koziegtowskiego Uniwersytetu Il
Wieku, nie ukrywa, Ze problemy sprawiajg ,procedury prowadzenia stowarzyszenia, ksiegowos¢,
sprawozdania” oraz ,brak ludzi do zajmowania sie tymi wymogami”.

Inne problemy

Inne bariery — nieprzyporzadkowane do zZadnej z trzech wyzej opisanych kategorii — to np. bariery

,geograficzne”. Zuzanna Kocjan, koordynator Kluczewskiego Uniwersytetu Trzeciego Wieku, pisze o ,zbyt
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matym zainteresowaniu z uwagi na dojazd z innych miejscowosci do miejsca, gdzie odbywajg sie zajecia”.
Marianna Kaczanowicz, prezes Stowarzyszenia Uniwersytet Il Wieku w Wysokim Mazowieckim, podkresla z
kolei ,,duzg odlegtosé od osrodkdw kultury”. O trudnosciach w dotarciu na zajecia UTW w zwigzku z brakiem
komunikacji miejskiej wspomina takze Barbara Potkanska, koordynatorka Uniwersytetu Otwartego
POKOLENIA w Podkowie Lesnej.

Dwa uniwersytety wspomniaty o problemach wynikajgcych z ich statusu prawnego. Matgorzata Rakoczy,
pracownik sekretariatu Uniwersytetu Trzeciego Wieku Politechniki Krakowskiej w Centrum Pedagogiki i
Psychologii PK, pisze: ,status prawny naszego UTW uniemozliwia pozyskanie srodkéw finansowych z innych
zrédet niz sktadki stuchaczy i wsparcie Rektora PK”. O barierze prawnej (,nie piszemy projektéw [...], wiec
mate fundusze”) wspomina takze Wiestawa Alichniewicz z Uniwersytetu Trzeciego Wieku przy Wyzszej
Szkole Zarzadzania Srodowiskiem w Tucholi.

Inne problemy zgtaszane przez stuchaczy to np. brak ,literatury, sprzetu biurowego, audiowizualnego”
(Uniwersytet Trzeciego Wieku ,Sursum Corda” w Sycowie), ,zbyt mata aktywnos$¢ stuchaczy”
(Stowarzyszenie Rabczanski Uniwersytet Trzeciego Wieku) oraz ,,konkurencja” (Uniwersytet Trzeciego Wieku
Wyzszej Szkoty Gospodarki w Bydgoszczy).

Zrzeszanie sie UTW w federacjach

Respondenci zostali zapytani, czy ich uniwersytet jest cztonkiem jakiejkolwiek organizacji zrzeszajgcej UTW.

Cztonkostwo w ogdlnopolskich federacjach (w %)
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Ponad potowa ankietowanych (51,7 %) odpowiedziata na to pytanie przeczgco. 18,2 % UTW to cztonkowie
Ogodlnopolskiego Porozumienia UTW z siedzibg w Warszawie, a 14,0 % - Ogdlnopolskiej Federacji
Stowarzyszehn UTW w Nowym Saczu. Ponad 1/5 UTW jest cztonkiem innego typu organizacji lub porozumien,
zwykle o charakterze regionalnym (np. Federacja Organizacji Pozarzgdowych w Goleniowie, porozumienie
dotyczace wspdtpracy pomiedzy UTW w Biatymstoku a UTW Regionu Podlasia, Federacja Organizacji
Socjalnych, Porozumienie Trdjmiasta Ogroddéw, Porozumienie Petnomocnikéw Rektoréw Szkédt Wyzszych
Miasta Wroctawia ds. Uniwersytetow Trzeciego Wieku).

Ankietowani zostali poproszeni o sprecyzowanie powoddéw, dla ktérych zrzeszajg sie w organizacjach
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dziatajgcych na rzecz UTW. Co ciekawe, na pytanie to odpowiadali takze liderzy tych UTW, ktére dopiero
planujg przystgpi¢ do réznych zrzeszen.

Najczesciej respondenci wskazywali na mozliwos¢ uzyskiwania biezgcych informacji na temat ruchu UTW
oraz uzyskiwanie wsparcia — merytorycznego, prawnego, a takze finansowego. Wyraznie widaé, ze liderzy
UTW odczuwajg potrzebe otrzymywania aktualnych informacji na temat dziatalnosci ruchu UTW w Polsce.
Cenig sobie takze mozliwos¢ uczestnictwa w ogdlnopolskich konferencjach i spotkaniach, ktére pozwalajg im
na wymiane doswiadczen i integracje. Ankietowani doceniajg przewodnig role federacji zrzeszajgcych UTW.
Warto przytoczy¢ stowa Mieczystawy Januszek, kierownika filii Lubelskiego Uniwersytetu Trzeciego Wieku w
Parczewie: ,silniejszy moze wiecej, a madry stabszy z tego tylko korzysta”.

Oto pozostate wybrane wypowiedzi ankietowanych na temat zalet przynaleznosci do ogdlnopolskich
federacji (w nawiasach kwadratowych wpisano nazwe federacji, ktérej cztonkiem jest dany UTW):

+*» Monika Kucharczyk, kierownik Akademii Kazdego Wieku przy Wyzszej Szkole Administracji i Biznesu
im. E. Kwiatkowskiego [OP UTW]: ,, mozliwosé uzyskania wsparcia, informacji o dziatalnosci innych
uniwersytetow”.

< Renata Jaron-Guzy, prezes Siemianowickiego Uniwersytetu Trzeciego Wieku [OFS UTWI:
,otrzymujemy informacje dotyczace inicjatyw Federacji, konferencji itp.”.

%+ Ryszard Ktak, wicedyrektor BOE, Bytomski Uniwersytet Trzeciego Wieku [OP UTW]: ,dostep do
biezacej informacji co dzieje sie w srodowisku (Porozumienie)”.

«» Apolonia Dykcik, prezes Uniwersytetu Trzeciego Wieku w Krobi [OP UTW]: ,wymiana doswiadczen,
wzajemna wspdtpraca; udziat w szkoleniach, naradach, konferencjach”.

%+ Zofia Banaszak, prezes, Jadwiga Korcz-Dziadosz, sekretarz Zielonogdrskiego Uniwersytetu Trzeciego
Wieku [OP UTW]: ,,ogdlnopolski przeptyw informacji”.

«» Patrycja Przywolska, asystent prezesa Stowarzyszenia Rabczanski Uniwersytet Trzeciego Wieku [OFS
UTW]: ,przynalezno$¢ do Federacji daje nam lepszy dostep do informacji o projektach
wspierajagcych UTW oraz daje mozliwosci korzystania z réznorodnej pomocy w organizowaniu
naszych dziatan”.

% Iwona Orezak, dyrektor Uniwersytetu Trzeciego Wieku i Osdb Niepetnosprawnych w Elblaggu [OP
UTW, Federacja Organizacji Socjalnych]: ,wspodtpraca, wymiana doswiadczen, pozyskiwanie
wolontariuszy, wspdlne dziatania na rzecz seniorow”.

«» Zdzistaw Szymanski, prezes Stowarzyszenia Uniwersytet Trzeciego Wiekui ,Calisia” [OFS UTW]:
,Wspotpraca i standaryzacja UTW”.

% Jacek Radda, prezes Zywieckiego Uniwersytetu Trzeciego Wieku [Porozumienie UTW woj. $laskie]:
,utatwienie w poszukiwaniu wyktadowcow”.

< Maria Kopytek, prezes Uniwersytetu Trzeciego Wieku w Nowym Targu [OFS UTW]: ,0Ogdlnopolska

Federacja Stowarzyszen UTW reprezentuje i wystepuje w imieniu matych Uniwersytetéw. Jestesmy
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na biezgco informowani o wszelkich dziataniach na rzecz UTW (...). Federacja wspomaga nas poprzez
organizacje szkolen, porady prawne, wspdlne spotkania itp.”.

Janina Wachowiak, sekretarz, Krystyna Just, przewodniczgca Stowarzyszenia Wychowankéw
Gimnazjum i Liceum im. Ks. Piotra Skargi w Szamotutach [Porozumienie wielkopolskie]: , informacje
o sposobach dziatania merytorycznych i finansowych dziatania innych UTW, mozliwosci korzystania z
réznego rodzaju dotacji”.

Mirostawa Pawtowska, przewodniczgca Stowarzyszenia Uniwersytet Trzeciego Wieku w Hajnéwce
[Porozumienie o wspodtpracy UTW Regionu Podlasie]: ,wspdlne konferencje, spotkania dot.
wymiany doswiadczen, wzajemna pomoc w realizacji programéw edukacyjnych”.

Zofia Winiarska, prezes Stowarzyszenia Rawski Uniwersytet Trzeciego Wieku [che¢ przystgpienia do
OP UTW]: ,przystgpimy do Ogdlnopolskiego Porozumienia UTW z siedzibg w Warszawie. Chcemy
uczestniczy¢ w spotkaniach i korzystaé z madrosci ludzi doswiadczonych”.

Irena Kempny, koordynator Uniwersytetu Trzeciego Wieku przy Uniwersytecie Slaskim / grupa w
Jastrzebiu Zdroju [OP UTW]: ,wymiana doswiadczen, dzielenie sie dobrymi praktykami i strategiami
dziatania UTW”.

Helena Jolanta Softys, przewodniczgca Stowarzyszenia Uniwersytet Trzeciego Wieku w Augustowie
[OP UTW]: ,wymiana doswiadczen, mozliwos$¢ pozyskiwania srodkow finansowych”.

Helena Sasinowska, koordynator Uniwersytetu Il Wieku Miejskiego Domu Kultury w Ostrowi
Mazowieckiej [OP UTW]: ,wspdlne wsparcie utatwia, pomaga, wzbogaca oferte”.

Urszula Gemel, wiceprezes Zawiercianskiego Uniwersytetu Trzeciego Wieku [OFS UTW]: ,wymiana
doswiadczen pomiedzy UTW zrzeszonymi w OFS UTW. Wsparcie ze strony Stowarzyszenia”.

Krystyna Fragszczak, prezes zarzagdu Uniwersytetu Trzeciego Wieku przy PWSZ w Tarnobrzegu [OFS
UTW]: ,,mamy wsparcie wszechstronne z racji przynaleznosci do Federacji UTW”.

Maria Wojszczyk, kierownik Piekarskiego Uniwersytetu Trzeciego Wieku [OP UTW]: ,wymiana
doswiadczen, wsparcie organizacyjno-prawne”.

Jadwiga Mysliwska, cztonek zarzgdu Stowarzyszenia Uniwersytet Trzeciego Wieku Wyzszej Szkoty
Biznesu i Przedsiebiorczosci [OP UTW]: , by sledzi¢ stan i rozwdj UTW w Polsce i na swiecie. Mie¢
mozliwos¢ wymiany doswiadczend i nawigzywania kontaktéw z innymi UTW, by wypracowaé
innowacyjne formy i metody pracy”.

Jadwiga Wasiuk, koordynator Uniwersytetu Trzeciego Wieku w Pelplinie [OP UTW]: ,mozliwos¢
wspotpracy, wymiany doswiadczen, integracja, spotkania kolezernskie”.

Zenona Piwtorak, przewodniczaca Szprotawskiego Uniwersytetu Trzeciego Wieku [OP UTW]:
,8téwnie w celach edukacyjnych i doskonalgcych posiadang wiedze na temat prowadzenia UTW
oraz w celu pozyskiwania srodkéw na dziatalnos¢ UTW”.
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Cecylia Jabtonska, prezes Uniwersytetu Trzeciego Wieku w Brzesku [OFS UTW]: , przeptyw
informacji, podejmowanie dziatan i inicjatyw na rzecz srodowisk UTW”.

Ewa Wikiera, sekretarz Uniwersytetu Trzeciego Wieku w tazach [OFS UTW]: ,doradztwo, porady
prawne i organizacyjne, udziat w projektach przygotowywanych przez federacje, wsparcie
merytoryczne i finansowe”.

Otylia Piechowska, kanclerz Stowarzyszenia tarncucki Uniwersytet Trzeciego Wieku [OFS UTWI:
jestesmy silniejsi, bardziej doceniani”.

Jerzy Kondras, dyrektor biblioteki, Uniwersytet Ludzi Ciekawych Swiata w Sremie [OFS UTW]:
,kontakt z innymi uniwersytetami, rozeznanie w funkcjonowaniu innych UTW, przekonanie o
stusznosci dziatan”.

Halina Rodzka, kierownik biura Stowarzyszenia Uniwersytet Trzeciego Wieku w Lesznie [OFS UTW]:
»,Ppomoc merytoryczna, wsparcie organizacyjno-prawne, wieksza dostepnos¢ do ofert skierowanych
do cztonkéw federacji oraz tatwiejszy dostep do informacji potrzebnych do funkcjonowania
Uniwersytetu”.

Elzbieta Kryczka, prezes sulecinskiej filii Uniwersytetu Trzeciego Wieku w Gorzowie Wielkopolskim
[OP UTW]: , przeptyw biezgcych informacji o UTW”.

Stefania Abramowska, wiceprezes, Danuta Umiastowska, sekretarz Stowarzyszenia Rumski
Uniwersytet Trzeciego Wieku [OP UTW]: ,,czerpanie inspiracji do dziatalnosci UTW”.

Bozena Karasinska, sekretariat WSHP, Sandomierski Uniwersytet Trzeciego Wieku przy WSHP
[Kongres Uniwersytetéw Trzeciego Wieku w Warszawie, Fundacja dla Uniwersytetu Jagielloriskiego
w Krakowie]: ,,rozpropagowanie UTW i wymiana mysli pomiedzy innymi UTW jak tez wzmocnienie
prze$wiadczenia, ze jest to dobre i potrzebne dziatanie”.

Maria Milewska, prezes Bartoszyckiego Uniwersytetu Trzeciego Wieku [OFS UTW]: ,otrzymywanie
materiatdéw, czasopism, uczestnictwo w spotkaniach i sporadycznie z wyktadéw w ramach
projektow”.

Antoni Gudaj, prezes zarzagdu Stowarzyszenia Uniwersytetu Trzeciego Wieku w Jozefowie [OFS UTW,
OP UTW]: ,poszerzenie wiedzy o dziatalnosci innych UTW w kraju”.

Maria Biatek, prezes Uniwersytetu Trzeciego Wieku w Rybniku [OP UTW]: ,mozliwos¢ korzystania z
pomocy prawnej, merytorycznej”.

Barbara Gofgbek, wiceprezes Pasteckiego Uniwersytetu Trzeciego Wieku [brak przynaleznosci]: ,w
2013 r. planujemy przystgpienie do Porozumienia UTW Warmii i Mazur, poniewaz konieczna jest
wspotpraca, wymiana doswiadczen”.

Do atutdw zrzeszania sie w federacjach UTW respondenci zaliczajg takze mozliwo$¢ wptywania na kierunki

polityki senioralnej panstwa. Podkreslajg, ze federacje to ich reprezentacja na najwazniejszych forach. Oto

przyktadowe wypowiedzi respondentéw, ktorzy odniesli sie do tej kwestii:
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% Irena Kempny, koordynator Uniwersytetu Trzeciego Wieku przy Uniwersytecie Slaskim / grupa w
Jastrzebiu Zdroju [OP UTW]: ,zrzeszanie sie UTW w organizacjach ma za zadanie wypracowanie
wspdlnego stanowiska (zwrdcenie uwagi na problem starzejgcego sie spoteczenstwa, promowanie
idei edukacji ustawicznej osdb starszych), ktdre pomoze wtadzom w kreowaniu wtasciwej polityki -
poprawy jakosci zycia 0sob starszych, przeciwdziataniu wykluczeniu spotecznemu i cyfrowemu”.

% Krystyna Jurczewska-Ptonska, prezes Stowarzyszenia Uniwersytet Trzeciego Wieku w Gliwicach [OFS
UTW, Slgskie Porozumienie UTW]: ,lepsza prezentacja probleméw UTW na forum parlamentarnym,
rzgdowym i samorzgdowym”.

%+ Apolonia Dykcik, prezes Uniwersytetu Trzeciego Wieku w Krobi [OP UTW]: ,,mozliwos¢ zgtaszania
propozycji zmian w ustawodawstwie”.

% Agnieszka Baran, kierownik biura Stowarzyszenia Akademia Petni Zycia im. Joanny Boehnert w
Krakowie [OFS UTW]: ,fatwiej razem dziata¢ na rzecz osdb starszych, nasz gtos jest bardziej
styszalny”.

< Maria Kopytek, prezes Uniwersytetu Trzeciego Wieku w Nowym Targu [OFS UTW]: ,dzieki
dziataniom Federacji ulegta zmianie polityka Rzagdu RP — powstat Zespdt Parlamentarny ds. UTW,
Departament Polityki Senioralnej, podpisano Pakt na rzecz Senioréw!”.

< Jadwiga Mysliwska, cztonek zarzadu Stowarzyszenia Uniwersytet Trzeciego Wieku Wyzszej Szkoty
Biznesu i Przedsiebiorczosci [OP UTW]: ,[by] mieé wiekszy wptyw na strategie panstwa i
samorzgddéw wobec osdb starszych w obliczu nowych wyzwan demograficznych”.

Jesli chodzi o powody, dla ktérych wiele UTW nie przystepuje do federacji, przewazaja odpowiedzi
dotyczgce kwestii finansowych. Wskazato na nie 18 respondentéw. Oto przyktadowe odpowiedzi:

% Mieczystaw Janusz Jagta, prezes zarzadu Stowarzyszenia Mitosnikdw Ziemi Niepotomickiej,
Uniwersytet Trzeciego Wieku w Niepotomicach: ,,chcielibysmy wstgpi¢ do OFSUTW w Nowym Saczu
ale roczna skfadka 966 zt jest dla nas nie do przyjecia”.

¢ Krystyna Faruga, sekretarz zarzagdu Uniwersytetu Trzeciego Wieku w Siewierzu: ,brak srodkéow
finansowych na optacanie sktadek cztonkowskich”.

< Wiestawa Modlinska, prezes Stowarzyszenia Olesnicki Uniwersytet Trzeciego Wieku: ,nie zrzeszamy
sie z powodu niepotrzebnego formalizowania dziatalnosci stowarzyszenia, zgdania sktadek
(OFSUTW)".

< Halina tubniewska, przewodniczgca Stowarzyszenia Uniwersytet Ill Wieku w Opolu: ,wysokos¢
sktadek, ktére nalezy wnosi¢ co miesigc”.

«» Barbara Okon, koordynator Uniwersytetu Trzeciego Wieku przy Miejskim Domu Kultury w
Swinoujéciu: ,,organizacje zrzeszajace ograniczaja sie gtéwnie do danych statystycznych, nie dajac w
zamian konkretnej wymiernej pomocy (wyktady, pomoc finansowg na rézne przedsiewziecia)”.
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Inne UTW wskazujg, ze nie mogg przystepowaé do ogdlnopolskich federacji ze wzgledu na swojg formute
prawng (nie dziatajg jako organizacja pozarzagdowa). Na takg bariere wskazato 7 UTW, z ktérych wiekszos¢
funkcjonuje w strukturach uczelni wyzszych. Oto przyktadowe odpowiedzi:

«*» Ryszard Ktak, wicedyrektor BOE, Bytomski Uniwersytet Trzeciego Wieku: ,nie spetniamy wymogow
formalnych przynalezno$ci do Federac;ji”.

% Helena Hrapkiewicz, kierownik Uniwersytetu Trzeciego Wieku w Uniwersytecie Slaskim: , jeste$my
jednostka miedzywydziatowg Uniwersytetu Slaskiego i jako taka nie mozemy zrzesza¢ sie w innych
organizacjach”.

% Matgorzata Rakoczy, Uniwersytet Trzeciego Wieku Politechniki Krakowskiej w Centrum Pedagogiki i
Psychologii PK: ,status prawny naszego UTW nie bardzo pozwala na formalne zrzeszanie sie.
Wspodtpracujemy (nieformalnie) z OFSUTW w Nowym Saczu”.

Dla niektdrych UTW barierg powstrzymujgcg przed przystgpieniem do federacji sg duze odlegtosci
geograficzne, ktére uniemozliwiajg chocby uczestnictwo w spotkaniach i konferencjach. Wskazujg na to np.:

%+ Zofia Michalewicz, prezes Uniwersytetu Trzeciego Wieku w Goleniowie: ,odlegto$¢ w/w organizacji
nie pozwala na swobodny kontakt”.

+» Dominika Job, koordynator Akademii Trzeciego Wieku w Poznaniu: ,otrzymaliSmy zaproszenie,
niestety nie jestesmy w stanie uczestniczy¢ w spotkaniach organizowanych przez UTW”.

++ Elzbieta Szarkowska, prezes Stowarzyszenia Uniwersytet Trzeciego Wieku w Sokétce: ,zawigzalismy
porozumienie UTW w woj. podlaskim zeby wspiera¢ sie i promowal dziatania regionalnie.
Uczestnictwo (udziat) w ogdlnopolskich formach zbyt kosztowny - dalekie odlegtosci, koszty
dojazdow”.

Inni respondenci pisali, ze nie przystepuja do federacji ze wzgledu na krétki okres swojego dziatania lub z
braku potrzeby uczestnictwa w tego typu zrzeszeniach. Moze to oznacza¢, ze niektére mtode UTW nie znajg
korzysci z przystepowania do ogdlnopolskich federacji lub uznajg, ze nie sg one dos¢ istotne. Oto
przyktadowe odpowiedzi:

*+» Maria Bielak, koordynator Uniwersytetu Otwartego Trzeciego Wieku w Warszawie: ,nie mamy takiej
potrzeby”.

% Janina Peikert, petnomocnik rektora KPSW ds. Karkonoskiego Uniwersytetu Trzeciego Wieku: ,nie
widze jeszcze potrzeby”.

% Violetta Jakubowska, koordynator Uniwersytetu Trzeciego Wieku Collegium Civitas: , nie czujemy
potrzeby”.

<+ Ewa Kotodziejczyk, prezes zarzadu Stowarzyszenia Pszczynski Uniwersytet Trzeciego Wieku:
,dotychczas nie widzieliSmy potrzeby zrzeszania sie”.

+» Danuta Bombik, uczelniany koordynator ds. Uniwersytetu Trzeciego Wieku przy Panstwowej Wyzszej
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Szkole Zawodowej im. Witelona w Legnicy: ,,nie ma powodow”.

% Matgorzata Antoniak, kierownik Lubelskiego Uniwersytetu Trzeciego Wieku — filia w Krasnymstawie:
,hie znamy korzysci, jakie databy nam ewentualna przynaleznos¢ do takiej organizacji”.

++ Alicja Hajduk, koordynator Krynickiego Uniwersytetu Otwartego: ,krdtki okres dziatania UTW, etap
organizowania”.

% Urszula Biela-Bogacz, opiekun Uniwersytetu Trzeciego Wieku przy Domu Kultury w Ketach: ,,1. Zbyt
kroétki okres dziatalnosci. 2. Nie znamy korzys$ci wynikajgcych z cztonkostwa”.

% Zbigniew Kozdronkiewicz, dyrektor Akademii 50+ Wyzszej Szkoty Informatyki i Zarzadzania w
Rzeszowie: ,nasza dziatalnos¢ jest w poczatkowej fazie, nie wykluczamy przystgpienia do ktorejs z
organizacji w przysztosci”.

%+ Janusz Blek, prezes zarzagdu Stowarzyszenia Pozytku Publicznego , Uniwersytet Trzeciego Wieku w
Miliczu”: ,,nie widzimy takiej potrzeby”.

+» Bozena Kolasa, koordynator Koziegtowskiego Uniwersytetu Il Wieku: ,jestesmy mtodym
stowarzyszeniem, ktére chetnie przystgpi do takich organizacji”.

% Jadwiga Zukowska, prezes Zmigrodzkiego Uniwersytetu Trzeciego Wieku: ,interesujemy sie réznymi

formami, ale na razie niezdecydowani”.

Pomoc dla UTW

W ostatniej czesci ankiety uczestnicy zostali poproszeni o odpowiedZ na pytanie: ,Czy potrzebujecie
wsparcia w upowszechnieniu informacji o dziatalnosci i ofercie Waszego UTW w kontaktach z
dziennikarzami, w relacjach z wtadzami samorzgdowymi itp.? Jaka konkretnie pomoc jest potrzebna?”.

Obecnos¢ i promocja UTW w mediach

Z obszernych odpowiedzi udzielonych przez respondentéw wynika, ze liderzy $rodowiska sg niezwykle
Swiadomi znaczenia obecnosci UTW w mediach. Wielu respondentdw z nieskrywang satysfakcjg
odnotowuje fakt dobrej, owocnej wspoétpracy z lokalnymi mediami. ,Lokalne media bardzo chetnie i czesto
informujg o dziatalnosci OUTW” — pisze Wiestawa Modlifiska, prezes Stowarzyszenia Olesnicki Uniwersytet
Trzeciego Wieku. Takze Andrzej Krygier, prezes zarzagdu Stowarzyszenia Uniwersytet Trzeciego Wieku w
Swidniku odnotowuje, ze UTW ,,nie narzeka na brak zainteresowania mediéw — telewizji i prasy lubelskiej i
Swidnickiej”. Helena Jolanta Sottys, przewodniczaca Stowarzyszenia Uniwersytet Trzeciego Wieku w
Augustowie, podkresla: ,dziennikarze lokalni chetnie przybywajg na nasze spotkania w celu uzyskania
informacji o naszym UTW, tj. zajeciach, kursach i réznych formach pracy”. Ewa Osuch, zastepca prezesa
Gérowskiego Uniwersytetu Trzeciego Wieku w Ostrowie Wielkopolskim informuje z kolei, ze dzieki pomocy
,Kwartalnika Gérowskiego” UTW wydat swéj folder oraz dodaje, ze liderzy opisujg dziatalno$¢ uniwersytetu
na tamach gazety ,Przeglad Gérawski”.

Inni respondenci ubolewajg z powodu niewystarczajgcego ich zdaniem zainteresowania ze strony
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Srodowiska dziennikarskiego. O potrzebie ,wsparcia w rozpowszechnianiu wiedzy o UTW Collegium Civitas i
samej idei Uniwersytetéw” pisze Violetta Jakubowska, koordynator Uniwersytetu Trzeciego Wieku
Collegium Civitas. Helena Warda, prezes Przemyskiego Uniwersytetu Trzeciego Wieku apeluje o ,wieksze
zainteresowanie mediéw popularyzowaniem idei uniwersytetu”, a Krystyna Fraszczak, prezes Uniwersytetu
Trzeciego Wieku przy PWSZ w Tarnobrzegu — o ,wsparcie w temacie public relations”. Beata Polaczynska z
Uniwersytetu Trzeciego Wieku przy Osrodku Kultury w Gorze Kalwarii pisze, ze konieczne jest ,wieksze
zainteresowanie mediéw, ktdre traktujg UTW jak 'kétko robdtek recznych'™.

,0czekujemy wiekszego zainteresowania medidw naszg dziatalnoscig. Dziennikarze niezbyt chetnie
korzystajg z zaproszenia na uroczystosci organizowane przez nasz uniwersytet” — pisze z kolei Marianna
Kaczanowicz, prezes Stowarzyszenia Uniwersytet Il Wieku w Wysokim Mazowieckim. Elzbieta Szarkowska,
prezes Stowarzyszenia Uniwersytet Trzeciego Wieku w Sokétce, pisze o zaskakujgcym i niepokojacym
zjawisku: ,,Napotykamy trudnosci w kontaktach z mediami - dziennikarze, radio, telewizja — nie interesujg sie
lub kazg sobie ptaci¢ za umieszczenie informacji np. w prasie o realizowanych projektach”.

Czes¢ respondentéw okreslita, jakiego rodzaju wsparcia oczekuje ze strony lokalnych medidw. Monika
Humeniuk-Walczak, koordynator Miedzykulturowej Akademii Ill Wieku we Wroctawiu, pisze o potrzebie
»informacji w mediach oraz wizyt na zajeciach”. Zbigniew Kozdronkiewicz, dyrektor Akademii 50+ Wyzszej
Szkoty Informatyki i Zarzadzania w Rzeszowie podkresla z kolei, ze ,tego typu wsparcie jest szczegdlnie
istotne w okresie rekrutacji (nagto$nienie w mediach)”. Barbara Okon, koordynator Uniwersytetu Trzeciego
Wieku przy Miejskim Domu Kultury w Swinoujéciu, wyrazita zapotrzebowanie na ,wydawnictwa,
czasopisma, biuletyny ukazujace zalety bycia Seniorem, jego role w rodzinie, zyciu spotecznym, pomoc w
rozwigzywaniu codziennych probleméw oraz wprowadzenie w nowinki techniczne itp.”.

Z kolei Uniwersytet Trzeciego Wieku Wyizszej Szkoty Gospodarki w Bydgoszczy potrzebuje ,pomocy w
zakresie promocji uniwersytetu, wydruku ulotek, broszur informacyjnych, plakatow, reklamy warsztatéw i
zaje¢ dodatkowych dla senioréw” oraz ,pomocy w zakresie upowszechniania informacji o uniwersytecie na
obszarach wiejskich”.

Z interesujacag propozycja wychodzi Maria Bielak, koordynator Uniwersytetu Otwartego Trzeciego Wieku,
ktéra pisze: ,kazda pomoc w rozpowszechnianiu jakiegokolwiek UTW jest potrzebna. Ta forma aktywizacji
seniora jest wazna i potrzebna. Moim zdaniem np. utworzenie watku w popularnym serialu w TV, traktujacy
o UTW bytby swietng reklama i przyciggnetoby senioréw do Uniwersytetow”.

Z kolei Janina Peikert, petnomocnik rektora KPSW ds. Karkonoskiego Uniwersytetu Trzeciego Wieku,
odnotowujgc stabe zainteresowanie lokalnych mediéw dziatalnosciag UTW, pisze o wtasnych pomystach na
promocje: ,gazety lokalne piszg niechetnie (od 2 lat wcale). Nic sensacyjnego u nas sie nie dzieje, a dobra,
systematyczna praca nikogo nie interesuje. Obywamy sie bez prasy. Nasz kabaret "Bella Mafia" daje rocznie
kilka petnowymiarowych spektakli przy nadkomplecie widzéw w duzych salach J. Géry (Filharmonia
Dolnoslaska, sala widowiskowa Jeleniogdrskiego Centrum Kultury), co propaguje nas znakomicie. Wystawy
malarek, fotografikdw tez zyskujg nam uznanie i popularnosc¢”.

Wsparcie ze strony samorzadow

Czes$¢ respondentow informuje o satysfakcjonujgcej i dobrej wspdtpracy z wtadzami samorzgdowymi.
Udzielajg one odpowiedniego wsparcia finansowego, ktore pozwala na dziatalno$¢ i rozwdj UTW. Oto

przyktadowe wypowiedzi respondentéw:
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Maria Kopytek, prezes Uniwersytetu Trzeciego Wieku w Nowym Targu: ,wspétpraca z wtadzami
samorzgdowymi jest bardzo dobra — wspdlnie sobie pomagamy i sie rozumiemy!”.

Jerzy Maciejewski, prezes zarzadu Stowarzyszenia ,Rados¢ Trzeciego Wieku” (Minski Uniwersytet
Trzeciego Wieku): ,,dotychczasowa wspotpraca z przedstawicielami lokalnej prasy, kontakty z
wtadzami gminy, miasta i powiatu sg poprawne i wystarczajg nam bez ingerencji z zewnatrz”.

Mirostawa Pawtowska, przewodniczgca Stowarzyszenia Uniwersytet Trzeciego Wieku w Hajndwce:
,wszelkg pomoc otrzymujemy dzieki dobrej wspdtpracy z samorzgdami lokalnymi i placéwkami
oswiatowo-kulturalnymi z miasta i powiatu hajnowskiego, z ktédrymi mamy podpisane umowy o
wspotpracy i pomocy”.

Wiestawa Modlinska, prezes Stowarzyszenia Olesnicki Uniwersytet Trzeciego Wieku: ,wspdtpraca
dotychczasowa nie budzi zastrzezen. Wtadze samorzagdowe dotujg dziatalnos¢ OUTW (55 tys. zt -
roczna dotacja)”.

Ewa Osuch, zastepca prezesa Gérowskiego Uniwersytetu Trzeciego Wieku przy Domu Kultury w
Gorze: ,wsparcie ze strony burmistrza jest b. dobre. Otrzymujemy réwniez wsparcie finansowe, za
ktére czesciowo optacamy wyktadowcédw lub ich dojazd”.

Elzbieta Szarkowska, prezes Stowarzyszenia Uniwersytet Trzeciego Wieku w Sokétce: ,dobre praktyki
we wspotpracy z whadzami samorzagdowymi, sprzyjaja rozwojowi UTW w naszym miescie”.

Antoni Gudaj, prezes zarzadu Stowarzyszenia Uniwersytet Trzeciego Wieku w Jézefowie:
,Wspotpraca z wtadzami samorzgdowymi jest dobra. Otrzymujemy dotacje finansowg na optacanie
wykftadowcow”.

Wiele UTW skarzy sie jednak na niewystarczajgcg pomoc ze strony samorzgdéw. Czes¢ respondentdw

wspomina, ze czujg sie lekcewazeni i niedoceniani, a czasem wrecz dyskryminowani. Liderzy UTW oczekujg

przede wszystkim wsparcia finansowego oraz udostepniania lokali — bezptatnego lub za nizszg niz dotychczas

stawke. Oto przyktadowe odpowiedzi:

@
0’0

Mieczystaw Janusz Jagta, prezes zarzadu Stowarzyszenia Mitosnikdéw Ziemi Niepotomickiej
(Uniwersytet Trzeciego Wieku w Niepotomicach): ,nigdy nie otrzymali$my wsparcia finansowego
przez 5 lat naszej dziatalnosci od wifadz powiatu wielickiego ani woj. matopolskiego — pomimo
pisania wnioskdw. Zaczynamy nabierac przekonania, ze s UTW rdwne i rowniejsze”.

Zofia Michalewicz, prezes Uniwersytetu Trzeciego Wieku w Goleniowie: ,wieksze zainteresowanie
wtadz samorzgdowych dziatalnoscig Stowarzyszenia, pomoc finansowa na szerzenie kultury w
petnym tego stowa znaczeniu. Budzet UTW nie zawsze pozwala na realizacje zamierzen choéby w
kulturze czy turystyce. Organizacja nawet najskromniejszych spotkan wigze sie z duzymi wydatkami.
Finanse stanowig problem”.

Grazyna Kwiecinska, prezes Zgbkowickiego Uniwersytetu Trzeciego Wieku: ,wieksze wsparcie
finansowe naszych dziatan, aby uczestnicy ponosili minimalne koszty utrzymania wyktadowcy lub

wyjazdu na film, basen. Optata za transport + wstep 4 x w miesigcu jest barierg finansowga dla wielu
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seniorow”.

%+ Maria Dominika Inkielman, prezes Milanowskiego Uniwersytetu Trzeciego Wieku: ,w relacjach z
wiadzami samorzadowymi — wtadze naszej gminy nie widzg potrzeby wigczenia UTW w
zabezpieczenie budzetu na ksztatcenie ustawiczne dorostych. Nasz UTW traktowany jest jak
wszystkie inne 37 organizacji pozarzgdowych”.

«» Ewa Bruzi, prezes Brzeskiego Stowarzyszenia Uniwersytetu Trzeciego Wieku przy WSHE: ,(...)
potrzebna jest pomoc finansowa ze strony wtadz lokalnych. Od lipca ub.r. jesteSmy stowarzyszeniem
i dopiero teraz mozemy staraé sie o osrodki finansowe poprzez pisanie projektow. Nie mozemy
stara¢ sie o lokal na prawdziwe biuro bo sg drogie. Za pokdj 500 zt. Burmistrz podnidst koszty
wynajmu w wolnym budynku o 400 % wszystkim i organizacjom pozarzgdowym dziatajgcym na
rzecz senioréw tez. Burmistrz i Starosta interesujg sie tylko wtedy gdy sq wybory”.

« Jadwiga Mysliwska, cztonek zarzadu Stowarzyszenia Uniwersytet Trzeciego Wieku Wyzszej Szkoty
Biznesu i Przedsiebiorczoéci w Ostrowcu Swietokrzyskim: ,oczekujemy takiego wsparcia, ktére
zachecatoby, a moze przymusito wtadze samorzagdowe do statego zainteresowania dziatalnoscig i
potrzebami UTW. By te zainteresowane podmioty wyznaczaty sobie w tym zakresie wtasne cele i
podejmowaty konkretne dziatania, np. poprzez statg tgcznosé¢ z UTW poprzez przedstawiciela rady
gminy czy powiatu - radnego, bez ustawicznego dopominania sie i présb z naszej strony. Pomoc
dotyczytaby zabezpieczenia statych srodkéw w budzecie miasta czy powiatu na zaawansowang u nas
dziatalnos¢ wydawniczg (biuletyn UTW - 6 rocznikdw + album) i inne promocyjne dziatania. Potrzeba
poprawy warunkoéw lokalowych rozwijajacego sie UTW WSBIiP”.

% Henryk Kociemba, wiceprezes Towarzystwa Uniwersytet Trzeciego Wieku: ,wspétpraca z wtadzami
samorzgdowymi trudna, na zasadach présb, a nie partnerstwa”.

< Halina tubniewska, przewodniczgca Stowarzyszenia Uniwersytet Il Wieku w Opolu: ,1)
Potrzebujemy wsparcia w zakresie obnizenia kosztéw utrzymania siedziby UTW. 2) W zwigzku z duzg
iloscig stuchaczy wnioskujemy o przyznanie 2-ch etatéw do pracy z nowymi seniorami, znacznie
poprawi sie wtedy ich sytuacja zdrowotna i finansowa. 3) mogg to by¢ oddelegowania pracownicy
socjalni do pracy z ludzmi starszymi. 4) 1 etat - do pisania projektow i ich rozliczania”.

+* Elzbieta Jaztowiecka, prezes Uniwersytetu Trzeciego Wieku przy Akademii Polonijnej w
Czestochowie: ,wtadze nie interesujg sie na biezgco naszg dziatalnoscig. Nie doceniajg ciezkiej pracy
liderow i samorzadu. My za$ borykamy sie z wieloma trudnos$ciami, nie mamy pracownika
etatowego, ktory by prowadzit sekretariat, nie mamy komputera ani telefonu (postuguje sie osobistg
komodrka). Jestesmy dostrzegani w przypadku potrzeby umieszczania naszej dziatalnosci w
zestawieniach statystycznych”.

< Lidia Kroélikowska, wiceprezes Toruriskiego Uniwersytetu Trzeciego Wieku ds. organizacyjnych:
,potrzebujemy odpowiedniej siedziby, ktérg bylibySmy w stanie optaci¢ (bez koniecznosci
podnoszenia sktadek) i wiecej pomocy finansowej ze strony samorzadu”.

Inne oczekiwane formy pomocy

Czesc¢ respondentdow wykorzystata przestrzen przeznaczong na odpowiedz na ostatnie pytanie, by wyrazi¢
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réznego rodzaju oczekiwania, podzieli¢ sie swoimi problemami lub pomystami.

Wiele UTW pisato o swoich trudnosciach z pozyskaniem wyktadowcéw, zwtaszcza tych, ktérzy zgodziliby sie
pracowaé jako wolontariusze. Cze$¢ uniwersytetow potrzebuje takze dotacji, by mdc optaci¢ honoraria dla
naukowcow. Oto przyktadowe odpowiedzi:

%+ Barbara Okon, koordynator Uniwersytetu Trzeciego Wieku przy Miejskim Domu Kultury w
Swinoujéciu: ,dostep do bezptatnych wyktadéw w miejscu dziatania UTW”.

< Maria Milewska, prezes Bartoszyckiego Uniwersytetu Trzeciego Wieku: ,wyktadowcy /bez
finansowania/ z wyzszych uczelni”.

Y/

«» Zofia Burek, prezes Gotdapskiego Uniwersytetu Trzeciego Wieku: , potrzebna pomoc wyktadowcow”.

< Mieczystaw Dtubak, prezes zarzadu Stowarzyszenia Uniwersytet Trzeciego Wieku w Pajecznie:
,wskazana jest pomoc w doborze wyktadowcéw — wolontariuszy”.

% Matgorzata Antoniak, kierownik Lubelskiego Uniwersytetu Trzeciego Wieku — filia w Krasnymstawie:
,potrzebne jest nam przede wszystkim wsparcie ze strony uczelni, ktére gwarantowatyby nam
obecnosé wyktadowcdw z rdinych interesujgcych nas dziedzin nauki i wiedzy. Czesta obecnosc
wyktadowcédw akademickich podniostaby range i prestiz naszego uniwersytetu”.

Problemem niektédrych UTW jest nie tylko utrudnionym dostep do wyktadowcdw, lecz réwniez brak
wykwalifikowanej kadry, ktéra mogtaby obstugiwac biezgca dziatalno$¢. Maria Kopytek, prezes Uniwersytetu
Trzeciego Wieku w Nowym Targu, pisze o potrzebie zatrudnienia ,sekretarki chociaz na % etatu”, a
Wrtodzimierz Sroczynski, prezes teczyckiego Uniwersytetu Trzeciego Wieku — ,opiekuna / doradcy UTW z
umiejetnoscig pisania wnioskdw o dotacje”. Bozena Kolasa, koordynator Koziegtowskiego Uniwersytetu I
Wieku, odnotowuje zapotrzebowanie na ,szkolenia dla cztonkdw stowarzyszenia, m.in. ksiegowos¢, zasady
funkcjonowania stowarzyszen, pozyskiwanie funduszy itp.”. Z kolei Bartoszycki Uniwersytet Trzeciego Wieku
potrzebuje osoby, ktdra mogtaby poprowadzi¢ ,profesjonalng strone BUTW”.

Inne problemy i potrzeby UTW zgtaszane przez respondentéw dotyczg kwestii lokalowych lub sprzetu. Np.
Maria Kopytek, prezes Uniwersytetu Trzeciego Wieku w Nowym Targu, pisze: , pilnie potrzebne dodatkowe
pomieszczenie wyposazone w projektor, ekran w celu tak waznych dla Senioréw wspdlnych spotkan przy
kawie!”. Koniecznos$¢ doposazenia biura teczyckiego Uniwersytetu Trzeciego Wieku w odpowiedni sprzet
zgtasza prezes Wtodzimierz Sroczynski.

Kolejne trudnosci, z ktérymi borykajg sie UTW, sg zwigzane z ich statusem prawnym. Jak pisze Marta
Koszczyc, kierownik Uniwersytetu Trzeciego Wieku Akademii Wychowania Fizycznego we Wroctawiu,
,istnieje potrzeba opracowywania takich warunkow konkurséw, aby jednostki bez podmiotu prawnego
takiej jak uczelnie wyzsze mogty aplikowaé o dofinansowanie dziatalnosci UTW”. Podobny problem zgtasza
Matgorzata Rakoczy, pracownik sekretariatu Uniwersytetu Trzeciego Wieku Politechniki Krakowskiej w
Centrum Pedagogiki i Psychologii PK: ,,nasz UTW cieszy sie ogromng popularnoscig wsréd krakowskich
senioréw - nie jesteSmy w stanie przyjac¢ wszystkich chetnych. Problemem sg fundusze, bo UTW dziatajgce
przy uczelniach wyzszych mato majg mozliwosci pozyskania dodatkowych srodkéw finansowych”. Z kolei
Ryszard Ktak, wicedyrektor BOE (Bytomski Uniwersytet Trzeciego Wieku) odnotowuje ,brak reprezentacji

UTW dziatajgcych podobnie jak my, tzn. w strukturze placéwki edukacyjnej (publicznej) finansowanej przez
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jednostke samorzgdowg, bez wtasnej osobowosci prawne;j”.

Warto w tym miejscu przytoczy¢ takze wypowiedz przedstawicielki UTW dziatajgcego w matej miejscowosci.
Bozena Wierucka, prezes Mysliborskiego Uniwersytetu Trzeciego Wieku, pisze: ,UTW w takich
miejscowosciach jak nasze (12 tys. mieszkaricdw, gmina 21 tys.) musi wtozy¢ 2x wiecej wysitku w
funkcjonowanie anizeli UTW w miastach uniwersyteckich. | dojazdy nas kosztujg. A mysle, ze rados¢ w
matych miejscowosciach jest wieksza, ze kto$ organizuje czas i wiedze, poniewaz dostep do wielu débr
kultury jest ograniczony. A pomoc? Albo pienigdze albo obowigzkowe znizki wszedzie po 60 roku zycia”.

Podsumowanie

W badaniu ankietowym, prowadzonym w ramach projektu Oswoic¢Staros¢.pl od grudnia 2012 do lutego
2013 roku wzieto udziat 121 Uniwersytetdw z catej Polski. Bioragc pod uwage, ze liczbe wszystkich polskich
UTW szacuje sie na 430 (dane Ogdlnopolskiej Federacji Stowarzyszen UTW na listopad 2012), udato sie
uzyska¢ prébe 28,1 %. Pozwala to na uzyskanie dos¢ doktadnego obrazu polskich UTW, a takze na
rozpoznanie ich najwazniejszych problemdw i potrzeb.

Przecietny polski UTW jest stowarzyszeniem dziatajgcym od 5-6 lat. Skupia ponad 230 senioréw, od ktérych
pobiera niewielkie wpisowe (okoto 25 zt) i optate za semestr nauki (ok. 40 zt). ,Statystyczny UTW” ma profil
ogdblny, a dla swoich stuchaczy organizuje wyktady, lektoraty jezykédw obcych, zajecia komputerowe,
sportowe i artystyczne, a takze wycieczki i wyjazdy do teatru czy opery. Sciéle wspétpracuje z co najmniej
jedna uczelnig wyzsza. To stamtad rekrutuje swoich wyktadowcow. Przecietny UTW jest przystosowany do
potrzeb osdb niepetnosprawnych. Ma wtasng strone internetowg, promuje sie w lokalnych mediach i przy
pomocy ,poczty pantoflowej”. Niestety nie ma swojej siedziby (korzysta z goscinnosci domu kultury lub
biblioteki). Problemy lokalowe — obok finansowych i kadrowych — to jego najwieksza bolgczka.

GdybysSmy powiedzieli, ze witasnie taki obraz wytania sie z przeprowadzonego przez nas badania i na tym
poprzestali, z pewnoscig bytaby to tylko niewielka cze$¢ prawdy. Najwazniejszy wniosek, jaki ptynie z
wynikéw ankiety, to ten, ze najbardziej wyrazng cechg polskich UTW jest ich réznorodnosé. Na naszg
prosbe, by wzig¢ udziat w badaniu, odpowiedziaty uniwersytety ogromne i niewielkie, o zasiegu regionalnym
lub matego miasteczka, z 36-letnig i kilkumiesieczng tradycjg dziatania.

Tylko cze$¢ informacji uzyskanych w ankiecie moglismy przetozy¢ na dane liczbowe, pozwalajgce na prébe
stworzenia obrazu przecietnego UTW. Cata reszta materiatu, ktéry udato nam sie zgromadzié, to jednak
wiedza, ktorej wartosci nie sposdb przecenié. DaliSmy mozliwo$¢ lokalnym liderom $rodowiska UTW, by
pochwalili sie swoimi osiggnieciami, a takze podzielili trudnosciami, ktére napotykajg na co dzien.
Zdecydowana wiekszo$¢ respondentdw z tej szansy skorzystata. Ciasno zapisane strony odestanych ankiet
utwierdzity nas w przekonaniu, ze UTW chcg o sobie opowiedzied.

W tej opowiesci jest wiele radosnych i optymistycznych rozdziatow. Choéby obecnos¢ UTW w Internecie.
Seniorzy uczeszczajgcy na uniwersytet korzystajg z kurséw komputerowych (organizuje je niemal 273
uniwersytetdéw), czego efektem z pewnoscig jest fakt, ze zdecydowana wiekszo$¢ UTW ma wtasne strony
internetowe. Tym samym mozna wysnu¢ wniosek, ze UTW dobrze wywigzujg sie z jednej ze swoich funkcji,
jaka jest przeciwdziatanie cyfrowemu wykluczeniu osdb starszych. Uzupetniajg tez umiejetnosci jezykowe
seniorow, ktorych czesto nie mieli szansy rozwija¢ w mtodosci. Zajecia z jezykéw obcych prowadzi ponad 80
% UTW, a niektére z nich organizujg nawet 6 réznych lektoratéw.
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Az 87,5 % UTW dba o kondycje fizyczng swoich stuchaczy, tak istotng w przypadku senioréw. | tutaj
réznorodnos¢ dyscyplin robi ogromne wrazenie. Wizyty na basenie i w sali gimnastycznej, wycieczki
rowerowe i spacery mitosnikdéw nordic walking to stata czes¢ oferty wielu UTW. Uniwersytety dbajg takze o
rozwdj duchowy i artystyczny seniorow. Warsztaty plastyczne, rekodzielnicze, muzyczne oraz teatralne
nalezg do ich ulubionych zajec.

Niezwykle wazine jest takze to, ze seniorzy sg aktywnymi uczestnikami zaje¢ na UTW. Podkreslali to
respondenci w swoich odpowiedziach. Prawdopodobnie sprzyja temu niesamowita réznorodnos¢ oferty
tematycznej, dzieki ktérej na UTW kazdy moze znalezé cos$ dla siebie. Symbolem tego bogactwa niech bedzie
sporzadzony przez nas na podstawie ankiet alfabetyczny spis tematyki wyktadéw. Zaczyna sie od
,archeologii”, a koiAczy na ,zarzadzaniu”. W 3$rodku jest m.in. dietetyka, historia, literatura, medycyna,
polityka, prawo, regionalizm czy religia.

UTW to jednak nie tylko nauka — ich liderzy zdajg sie rozumiec¢ potrzebe integracji i wspdlnego przebywania
ze sobg przedstawicieli starszego pokolenia. Seniorzy dzieki UTW wyjezdzajg razem na wycieczki (organizuje
je 73,2 % UTW), biorg udziat w spotkaniach integracyjnych i okolicznosciowych (33,3 %). Kontakty
towarzyskie to z kolei jedna z najbardziej popularnych metod rekrutacji nowych stuchaczy do UTW.

O ile przycigganie nowych senioréw do UTW raczej nie przysparza trudnosci (na zbyt mate zainteresowanie
narzeka zaledwie 7,4 % respondentow), powaznym problemem okazuje sie pozyskanie odpowiedniej kadry
dydaktycznej. Cho¢ az 83,3 % UTW deklaruje wspdtprace z uczelniami wyzszymi, wiele z nich ma problem z
angazowaniem wyktadowcéw - zwtaszcza, gdy w budzecie brakuje pieniedzy na ich honoraria.
Najpowazniejsze trudnosci w tym zakresie przezywaja mate UTW, dziatajagce w miejscowosciach oddalonych
od duzych, akademickich osrodkéw.

Brakuje takze pracownikdédw administracyjnych, ktérzy mogliby pomdc w biezgcej obstudze UTW: sekretarek,
ksiegowych, a takze oséb potrafigcych przygotowywaé wnioski o dotacje, ktore sg nierzadko podstawg
budzetu UTW.

Obok problemoéw kadrowych, najpowazniejsze sg te finansowe. Wielu respondentéw pisze o braku wsparcia
ze strony wtadz samorzadowych i centralnych. Niektdrzy czujg sie dyskryminowani, inni twierdzg, ze
samorzgdowcy nie doceniajg ich staran i nie oferujg niezbednej pomocy. Problemem jest takze zfa sytuacja
materialna samych stuchaczy, ktérzy nie zawsze mogg skorzystac z petnej oferty swojego UTW.

Problemy finansowe czesto tgczg sie z lokalowymi. Wiele UTW prowadzi dziatalnos¢ w miejscach
rozproszonych po catym miescie: w domach kultury, bibliotekach, uczelniach, szkotach, lokalach nalezgcych
do samorzadu, pomieszczeniach wynajmowanych komercyjnie. Duza cze$¢ respondentéw nie ukrywa, ze
uniwersytetowi potrzebna jest wtasna siedziba.

Kolejnym problemem wielu UTW jest ich status prawny, a raczej ograniczenia, z jakimi sie on wigze. 59,2 %
UTW dziatfa jako stowarzyszenia. Oznacza to, ze ponad 40 % uniwersytetéw nie ma mozliwosci ubiegania sie
o dotacje przewidziane dla organizacji pozarzagdowych. Sprawa okazuje sie niezwykle dotkliwa, a problem
podnoszg najczesciej UTW dziatajgce przy uczelniach wyzszych.

Forma prawna UTW (inna niz stowarzyszenie) bywa takze przeszkodg w dotaczaniu do ogdlnopolskich

federacji zrzeszajagcych UTW. Wielu respondentéw podkreslato zalety uczestnictwa w tego typu
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organizacjach: mozliwo$¢ uzyskiwania aktualnych informacji i wsparcia, udziatlu w ogdlnopolskich
konferencjach czy wptywania na kierunki polityki senioralnej. Inni ttumaczyli, dlaczego nie przystepujg do
federacji. Dominowaty kwestie finansowe (koniecznos$¢ optacania sktadek).

Szczegdlnie interesujgcych wnioskdw dostarczyty odpowiedzi na pytanie o to, jakiego rodzaju wsparcia
potrzebuja UTW. Okazuje sie, ze lokalnym liderom zalezy gtéwnie na pomocy finansowej ze strony
samorzgdu, udostepnianiu lokali czy sprzetu pozwalajacego na prowadzenie zaje¢, lecz réwniez na wiekszym
zainteresowaniu ze strony mediow, ktére nie zawsze chcg informowaé o dziatalnosci UTW. Uniwersytety
potrzebuja takze pomocy w pozyskiwaniu wyktadowcow.

Na zakonczenie warto wyeksponowacé szczegdlnie dwa watki, ktdre bardzo czesto przewijajg sie w
odpowiedziach udzielanych przez respondentéw, i ktére wydajg sie szczegdlnie istotne. Po pierwsze, z
pewnoscig warto zwréci¢ wiekszg uwage na problemy matych UTW. Ich rola w spotecznosci lokalnej jest
szczegdlnie cenna. Czesto UTW w matym miescie to jedyne miejsce, gdzie seniorzy mogg sie spotkaé w
swoim gronie, spedzi¢ aktywnie i przyjemnie czas. Tymczasem powaznym problemem jest choc¢by dojazd
stuchaczy z okolicznych miasteczek czy wiosek, a zwtaszcza jego wysokie koszty. To wtasnie mate UTW,
potozone w miejscowosciach oddalonych od miast uniwersyteckich, borykajg sie najczesciej takze z
utrudnionym dostepem do profesjonalnych wyktadowcédw. Wydaje sie, ze szczegdlnie w tym przypadku
konieczne jest zapewnienie réznego rodzaju wsparcia ze strony wtadz lokalnych.

Nieco inne problemy wystepujg w przypadku UTW dziatajgcych w miastach akademickich. Co prawda nie
majg one trudnosci w pozyskiwaniu wyktadowcow, ale réwniez przezywajg problemy finansowe. UTW
dziatajgce w strukturach uniwersyteckich nie mogg ubiegac sie o dotacje ani zrzeszac sie w ogdlnopolskich
federacjach, co znacznie ogranicza mozliwosci ich rozwoju. Konieczne wydaje sie znalezienie odpowiedniego
rozwigzania tego problemu, tym bardziej, ze UTW przy uczelniach to niezwykle prezne osrodki z duzymi
ambicjami i dtugimi tradycjami, zazwyczaj takze z najwiekszg liczba stuchaczy.

UTW uczestniczace w badaniu (w kolejnosci alfabetycznej)

1. Akademia 50+ Wyzszej Szkoty Informatyki i Zarzadzania w Rzeszowie
2. Akademia Kazdego Wieku przy Wyzszej Szkole Administracji i Biznesu im. E. Kwiatkowskiego w Gdyni
3. Akademia Trzeciego Wieku przy Miejskim Osrodku Kultury w Olsztynie
4. Akademia Trzeciego Wieku w Poznaniu

5. Bartoszycki Uniwersytet Trzeciego Wieku

6. Brzeskie Stowarzyszenie Uniwersytetu Trzeciego Wieku przy WSHE

7. Bytomski Uniwersytet Trzeciego Wieku

8. Debicki Uniwersytet Trzeciego Wieku

9. Drezdenecki Uniwersytet Trzeciego Wieku

10.  Gizycki Uniwersytet Trzeciego Wieku

11. Gnieznienski Uniwersytet Trzeciego Wieku

12. Gotdapski Uniwersytet Trzeciego Wieku

13.  Goérowski Uniwersytet Trzeciego Wieku przy DK w Gérze

14.  Gryfinski Uniwersytet Trzeciego Wieku

15. Jarocka Akademia Trzeciego Wieku

16. Karkonoski Uniwersytet Trzeciego Wieku

17. Kluczewski Uniwersytet Trzeciego Wieku
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18.
19.
20.
21.
22.

23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33,
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.
43.
44,
45,
46.
47.
48.
49.
50.
51.
52.
53,
54,
55.
56.
57.
58.
59,
60.
61.
62.
63.

Koscierski Uniwersytet Trzeciego Wieku
Koziegtowski Uniwersytet 1l Wieku
Krynicki Uniwersytet Otwarty

Legnicki Uniwersytet Trzeciego Wieku

Lubelski Uniwersytet Trzeciego Wieku - filia w Krasnymstawie - Stowarzyszenie Porozumienie Ziemi

Krasnostawskiej

Lubelski Uniwersytet Trzeciego Wieku Filia w Parczewie

teczycki Uniwersytet Trzeciego Wieku

Miedzykulturowa Akademia Ill Wieku we Wroctawiu

Milanowski Uniwersytet Trzeciego Wieku

Mysliborski Uniwersytet Trzeciego Wieku

Nowosolski Uniwersytet Trzeciego Wieku

Pastecki Uniwersytet Trzeciego Wieku

Piekarski Uniwersytet Trzeciego Wieku (PUTW)

Piski Uniwersytet Trzeciego Wieku

Ptonski Uniwersytet Trzeciego Wieku

Polkowicki Uniwersytet Trzeciego Wieku - Dolnoslgska Wyzsza Szkota Przedsiebiorczosci i Techniki
Przemyski Uniwersytet Trzeciego Wieku

Rawicki Uniwersytet Trzeciego Wieku

Sandomierski Uniwersytet Trzeciego Wieku przy WSHP

Sanocki Uniwersytet Trzeciego Wieku im. Jana Grodka

Siemianowicki Uniwersytet Trzeciego Wieku

Sierpecki Uniwersytet Trzeciego Wieku - Centrum Kultury i Sztuki
Skierniewicki Uniwersytet Trzeciego Wieku

Steszewski Uniwersytet Trzeciego Wieku

Stowarzyszenie "Rados¢ Trzeciego Wieku" - Minski Uniwersytet Trzeciego Wieku
Stowarzyszenie Akademia Petni Zycia im. Joanny Boehnert w Krakowie
Stowarzyszenie tancucki Uniwersytet Trzeciego Wieku

Stowarzyszenie na rzecz Rozwoju UTW im. Marii Biloin w Gtuchotazach
Stowarzyszenie Olesnicki Uniwersytet Trzeciego Wieku

Stowarzyszenie Pozytku Publicznego "Uniwersytet Trzeciego Wieku w Miliczu"
Stowarzyszenie Przyjaciot Biblioteki w Redzie - Uniwersytet Trzeciego Wieku
Stowarzyszenie Pszczynski Uniwersytet Trzeciego Wieku

Stowarzyszenie Rabczanski Uniwersytet Trzeciego Wieku

Stowarzyszenie Rawski Uniwersytet Trzeciego Wieku

Stowarzyszenie Rozwoju Uniwersytet Trzeciego Wieku im. Jerzego Kozarzewskiego w Nysie
Stowarzyszenie Rumski Uniwersytet Trzeciego Wieku

Stowarzyszenie Uniwersytet Il Wieku w ltawie

Stowarzyszenie Uniwersytet 11l Wieku w Opolu

Stowarzyszenie Uniwersytet Il Wieku w Wysokim Mazowieckim
Stowarzyszenie Uniwersytet Trzeciego Wieku

Stowarzyszenie Uniwersytet Trzeciego Wieku "Calisia" w Kaliszu
Stowarzyszenie Uniwersytet Trzeciego Wieku w Augustowie

Stowarzyszenie Uniwersytet Trzeciego Wieku w Gliwicach

Stowarzyszenie Uniwersytet Trzeciego Wieku w Hajnowce

Stowarzyszenie Uniwersytet Trzeciego Wieku w Lesznie

Stowarzyszenie Uniwersytet Trzeciego Wieku w Lublincu

40



64.
65.
66.
67.
68.

69.
70.
71.
72.
73.
74.
75.
76.
77.
78.
79.
80.
81.
82.
83.
84.
85.
86.
87.
88.
89.
90.
91.
92.
93.
94.
95.
96.
97.
98.

99.

100.
101.
102.
103.
104.
105.
106.
107.
108.

Stowarzyszenie Uniwersytet Trzeciego Wieku w Pajecznie

Stowarzyszenie Uniwersytet Trzeciego Wieku w Pyrzycach

Stowarzyszenie Uniwersytet Trzeciego Wieku w Sokétce

Stowarzyszenie Uniwersytet Trzeciego Wieku w Swidniku

Stowarzyszenie Uniwersytet Trzeciego Wieku Wyzszej Szkoty Biznesu i Przedsiebiorczo$ci w Ostrowcu
Swietokrzyskim

Stowarzyszenie Uniwersytetu Trzeciego Wieku w Jézefowie

Stowarzyszenie Uniwersytetu Trzeciego Wieku w Ptocku

Stowarzyszenie Wychowankéw Gimnazjum i Liceum im. Ks. Piotra Skargi w Szamotutach
Stowarzyszenie Zamojski Uniwersytet Trzeciego Wieku

Szprotawski Uniwersytet Trzeciego Wieku

Toruniski Uniwersytet Trzeciego Wieku

Towarzystwo Uniwersytet Trzeciego Wieku w Poznaniu

Uniwersytet dla Aktywnych w Ciechocinku

Uniwersytet Ill Wieku Miejskiego Domu Kultury w Ostrowi Mazowieckiej

Uniwersytet Ludzi Ciekawych Swiata w Sremie

Uniwersytet Otwarty POKOLENIA w Podkowie Lesnej

Uniwersytet Otwarty Trzeciego Wieku w Warszawie

Uniwersytet Trzeciego Wieku - Dom Kultury w Ketach

Uniwersytet Trzeciego Wieku - Uniwersytet Rodzinny w Wyzszej Szkole Humanitas w Sosnowcu
Uniwersytet Trzeciego Wieku "Piekne zycie" Stowarzyszenia Mitosnikéw Debna

Uniwersytet Trzeciego Wieku "Sursum Corda" w Sycowie

Uniwersytet Trzeciego Wieku Akademii Wychowania Fizycznego we Wroctawiu

Uniwersytet Trzeciego Wieku Collegium Civitas

Uniwersytet Trzeciego Wieku Grupa Sosnowiec

Uniwersytet Trzeciego Wieku i Oséb Niepetnosprawnych w Elblagu

Uniwersytet Trzeciego Wieku Miejski Dom Kultury w Swinoujsciu

Uniwersytet Trzeciego Wieku Politechniki Krakowskiej w Centrum Pedagogiki i Psychologii PK
Uniwersytet Trzeciego Wieku przy Akademii Polonijnej w Czestochowie

Uniwersytet Trzeciego Wieku przy Gérnoslaskiej WSP w Mystowicach

Uniwersytet Trzeciego Wieku przy Osrodku Kultury w Gérze Kalwarii

Uniwersytet Trzeciego Wieku przy Paristwowej Wyzszej Szkole Zawodowej im. Witelona w Legnicy
Uniwersytet Trzeciego Wieku przy PWSZ w Tarnobrzegu

Uniwersytet Trzeciego Wieku przy Uniwersytecie Slaskim / grupa w Jastrzebiu Zdroju
Uniwersytet Trzeciego Wieku przy Wyiszej Szkole Zarzadzania Srodowiskiem w Tucholi
Uniwersytet Trzeciego Wieku w Bolestawcu, na Wydziale Ekonomii, Zarzgdzania i Turystyki w Jelenigj
Gorze, Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu

Uniwersytet Trzeciego Wieku w Brzesku

Uniwersytet Trzeciego Wieku w Goleniowie

Uniwersytet Trzeciego Wieku w Gorzowie WIkp. filia w Sulecinie

Uniwersytet Trzeciego Wieku w Kluczborku

Uniwersytet Trzeciego Wieku w Kotobrzegu

Uniwersytet Trzeciego Wieku w Krobi

Uniwersytet Trzeciego Wieku w tazach

Uniwersytet Trzeciego Wieku w Niepotomicach

Uniwersytet Trzeciego Wieku w Nowym Targu

Uniwersytet Trzeciego Wieku w Ostrowie Wielkopolskim
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109.
110.
111.
112.
113.
114.
115.
116.
117.
118.
119.
120.
121.

Uniwersytet Trzeciego Wieku w Pelplinie

Uniwersytet Trzeciego Wieku w Rybniku

Uniwersytet Trzeciego Wieku w Siewierzu

Uniwersytet Trzeciego Wieku w Starachowicach - ZSZ nr 3

Uniwersytet Trzeciego Wieku w Uniwersytecie Ekonomicznym we Wroctawiu - Oddziat we Wroctawiu

Uniwersytet Trzeciego Wieku w Uniwersytecie Slgskim

Uniwersytet Trzeciego Wieku w Wejherowie

Uniwersytet Trzeciego Wieku Wyzszej Szkoty Gospodarki w Bydgoszczy
Zawiercianski Uniwersytet Trzeciego Wieku

Zabkowicki Uniwersytet Trzeciego Wieku

Zielonogorski Uniwersytet Trzeciego Wieku

Zmigrodzki Uniwersytet Trzeciego Wieku

Zywiecki Uniwersytet Trzeciego Wieku
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